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Die Koordinierungsstelle (KCS)

Die Koordinierungsstelle wurde 2009 durch das Sachsische Staatsministerium fur
Wissenschaft und Kunst eingerichtet. Standort: An der Universitat Leipzig
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Erstes Ziel: Unterstutzung der Gleichstellungsbeauftragten
Seit 2017 umfasst die Koordinierungsstelle auch die ,Fachstelle Inklusion®

Aufgabe: Unterstutzung aller Akteur*innen an sachsischen Hochschulen, die fur
Gleichstellung der Geschlechter und die Inklusion von Menschen mit Behinderung

oder chronischer Erkrankung eintreten
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Gemeinsame Kernaufgaben
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Beratung und Unterstiitzung aller sachsischen Hochschulen (Antrage,
Projekte, Initiativen, Veranstaltungen, Aktionsplane Inklusion,

Gleichstellungskonzepte, ...)
Sensibilisierung und Bereitstellung von Informationen
Weiterbildung und Professionalisierung

Vernetzung und Transfer: Netzwerk- und Gremienarbeit

Koordinierungsstelle Chancengleichheit



Vernetzung

% Vernetzungstreffen - wichtig: Entstehung gemeinsamer Projekte
(Pflegewegweiser z.B.) fordern

% Akteurskreise: Beauftragte in den Bereichen Inklusion und Gleichstellung,
Familien-Services und MINT-Akteur*innen, BITV, AGG sowie Vernetzung
mit der Landeskonferenz der Gleichstellungsbeauftragten

> Bundesweite Vernetzungsaktivitaten
> Austausch zu gemeinsamen Themenstellungen, Transfer auf Landesebene
> Politische Vernetzung

> Austausch mit verschiedenen Ministerien, Landesrektorenkonferenz,
Wissenschaftsorganisationen etc.
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Positionspapier

Veroffentlichung 2020 - Spezifika der Situation zu der Zeit



https://www.kc-sachsen.de/files/chancengleichheit/Publikationen/Positionspapier%20familienfreundliches%20Studieren%20und%20Arbeiten%20Wintersemester%202020.pdf

Standpunkte

Handlungsbedarf in sechs Bereichen formuliert

* Partizipation

* Homeoffice und mobiles Arbeiten

* Lehre

* Prufungen

* Praventive MaRnahmen

* Weitere Regelungen fur Studierende



01 Partizipation

Mitspracherechte und Beteiligung, Prasenz des
Themas aufs Leitungsebene



02 Homeoffice und mobiles Arbeiten

Flexibilisierung: Vereinbarkeit,
Zeitersparnis und Belastungseffekte



03 Lehre

evaluieren — asynchron - einheitlich



04 Prifungen

Hartefallregelungen oder
Nachteilsausgleich?



05 Praventive Mafinahmen
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Weitere Regelungen fir
Studierende

Studienzeitverlangerung, Corona-
Semester...



Feedback, Echo, Wirkungsgrad

> Newsletter, Website und andere Kanale der KCS & Thema auf die Agenda
bringen
> Hochschulpolitische Sprecher*innen der Fraktionen im sachsischen

Landtag bzw. parlamentarische Berater*innen

> Landesrektorenkonferenz, ,,Familiengipfel” einzelner Hochschulen
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Vielen Dank fur die
Aufmerksamkeit!

Diana Hillebrand-Ludin, Charlotte Seidel

Telefon
0341 9730150

E-Mail

hillebrand-ludin@kc-sachsen.de

charlotte.seidel@kc-sachsen.de
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Diese MaRnahme wird mitfinanziert mit SAGHSEM

Steuermitteln auf Grundlage des vom
Sachsischen Landtag beschlossenen
Haushalts.
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