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Es gibt viele unter den 2,8 Millionen Studierenden, die Giber ihr Fachstudium hinaus in Staat und
Gesellschaft, Politik und Vereinen, vor allem aber ehrenamtlich und altruistisch engagiert sind,
haufig auch im studiennahen Bereich. Der Deutsche Hochschulverband und das Deutsche Stu-
dentenwerk wollen diesen Studierenden Aufmerksamkeit verschaffen. Sie verleihen auf der
».Gala der Deutschen Wissenschaft 2019” am 8. April 2019 in Berlin zum vierten Mal den Preis
»~Student/-in des Jahres” Fiir die Auszeichnung in Betracht kommen Studierende bzw. Studie-
rendenteams, die ein Uber die Leistungen im Studium hinausgehendes, herausragendes Enga-
gement vorweisen konnen, das moglichst einzigartig und innovativ sein sollte. Es besteht keine
Beschrankung, in welcher Art und Weise dies gelungen ist. Das Engagement kann, muss aber
nicht im direkten Bezug zur Hochschule stehen.

Der Preis ist mit 5.000 Euro dotiert und wird vom Stifterverband fiir die Deutsche Wissenschaft
gestiftet. Das Preisgeld steht zur freien Verfligung.

Vorgeschlagen werden kann jeder Studierende einer deutschen Hochschule oder jeder deutsche
Studierende an einer auslandischen Hochschule, der sein Studium zum Ablauf des Winter-
semesters 2017/18 noch nicht abgeschlossen hat. Nominierungsberechtigt ist jeder. Es kann eine
Einzelperson oder eine Gruppe von Studierenden vorgeschlagen werden. Die Studienrichtung
ist unerheblich.

Die Frist zum Vorschlag endet am 31. Dezember 2018.

Vorschlage bedtirfen der Schriftform. Zum Vorschlag gehort der Name des/der Vorgeschlagenen,
die Hochschule, der er/sie angehort, und eine maximal zweiseitige Begriindung des Vorschlags,
die das Verdienst des/der Vorgeschlagenen skizziert. Aussagefahige Unterlagen Uber die Leistung
des/der Vorgeschlagenen kdnnen dem Vorschlag beigefiigt werden. Die Unterlagen sind an die
Geschéaftsstelle des Deutschen Studentenwerks zu richten:

Deutsches Studentenwerk

»~Student/-in des Jahres”

Monbijouplatz 11, 10178 Berlin

Die Preistragerin/den Preistrager/die Preistrager wahlt eine unabhangige, sechskopfige Jury aus,
die Deutscher Hochschulverband und Deutsches Studentenwerk paritatisch besetzen. Die Jury
kann auch einen nicht vorgeschlagenen Studierenden/ein nicht vorgeschlagenes Studierenden-
team pramieren.

Deutsches Studentenwerk

Referat Presse- und Verbandskommunikation
Stefan Grob | Monbijouplatz 11 | 10178 Berlin
Tel.: 030/29 77 27 20

E-Mail: stefan.grob@studentenwerke.de

DEUTSCHER
HOCHSCHUL
Deutsches Studentenwerk VERBAND

Kopfe die Wissen schaffen
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EDITORIAL
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An den
kleinen
Schrauben
drehen ...

swar ein ebenso anregendes wie angenehmes

Gesprach, das der Bildungsjournalist Jan-

Martin Wiarda und ich mit Anja Karliczek

(CDU) Ende Oktober fiihren durften. Die At-

mosphére war entspannt, wir saflen im Biiro

der Bundesministerin fiir Bildung und For-
schung und machten eine Tour d’'Horizon durch die
Bildungs- und Hochschulpolitik.

»RegelmaBigkeit wiirden wir
uns allerdings besonders
fiir BAf6G-Erhdhungen wiinschen«

Frau Karliczek hatte uns fiir das Interview, das
wir in dieser Ausgabe unseres DSW-Journals verof-
fentlichen, einige Zeit eingerdumt, und die wollten
wir nutzen! Es ging, wenig iberraschend, wenn das
DSW fragt, natiirlich ums BAf6G, um Frau Karliczeks
Haltung zu unserer Forderung nach einem Hoch-
schulsozialpakt, um die kiinftige Rolle der Hoch-
schulen in der Weiterbildung, um - auch wenig
tiberraschend - die Gleichwertigkeit von beruflicher
und akademischer Bildung, aber auch um den Bil-
dungsbegriff der Bundesministerin, um Bildungs-
verlierer in Deutschland, um kiinftige Bildungsbio-
grafien.

Nun, beim BAf6G wissen wir inzwischen einiges
mehr, als Frau Karliczek es in diesem Interview an-
gedeutet hat; die Eckpunkte ihres Ministeriums fiir
eine ndchste BAfoG-Novelle liegen auf dem Tisch.
Vieles davon, finden wir als DSW, geht in die richtige

Richtung,auch wenn wir uns eine kraftige BAf6G-Erhohung be-
reits zu diesem Wintersemester 2018/2019 gewiinscht hatten.Ob
allerdings die angekiindigte Erth6hung der BAf6G-Sétze tatsdch-
lich ausreichen wird, um die im Koalitionsvertrag versprochene
,Trendwende“ bei den Geférderten herbeizufithren, wird sich
erweisen miissen.

Die ebenfalls im Koalitionsvertrag der Bundesregierung ver-
sprochene Bundesférderung von Wohnheimplétzen fiir Studie-
rende sieht die Bundesbildungsministerin eindeutig in der Zu-
standigkeit des Bundesbau-, sprich: Innenministers. Sie wolle
sich Horst Seehofer (CSU) gegentiiber verwenden, im geplanten
Paket zum sozialen Wohnungsbau den Bau von Wohnheimen
ebenfalls zu férdern. Wir sind gespannt!

Man muss nicht von allem begeistert oder mit allem einver-
standen sein, was Frau Karliczek sagt; ich finde, in einigem hat
sie Recht. Dass sie sich etwa so klar fiir die Gleichwertigkeit der
Bildungswege ausspricht, dass sie die ,gedachten Gegensitze“
zwischen akademischer und beruflicher Bildung iiberwinden
will - das tiberzeugt schon.An einer Stelle im Interview sagt sie,
wenn man im deutschen Bildungssystem wirklich etwas besser
machen wolle, seien es ,die kleinen Stellschrauben, an denen
das Drehen lohnt“ - und das nicht ,nur Jubeljahre mal, sondern
regemaflig, immer wieder“. Diese Regelméfiigkeit wiirden wir
uns allerdings besonders fiirs BAf6G wiinschen ...

Eine anregende Lektiire dieses DSW-Journals wiinscht Thnen

AL L] LK

Achim Meyer auf der Heyde
Generalsekretér des Deutschen Studentenwerks
»achim.meyeraufderheyde@studentenwerke.de
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CAMPUS

ALLZEITHOCH: 68 % DER STUDIERENDEN JOBBEN NEBENBEI

Ei‘aB@‘ff'ﬁ&ﬁ wollfe ich
cfudieren nd nebenher
arbeiten, aber fmuﬁ‘c‘he?]

f}ffl:ff ich vnd versuche
a}; hdwie nebenher hoch
w sfudieren..

& .

HEIKO SAKURAI

AUSZEICHNUNG

Auswartiges Amt begeistert von »mensainternational«

Marko Naoki Lins, Legationsrat Auswartiges Amt; Dr. Ralf Schmidt-Réh, Geschéftsfiihrer Studierendenwerk Thiiringen; Kunal
Jamsandekar, am Projekt beteiligter Student der Universitét Jena; Anja Pforte, stellv. Abteilungsleiterin Mensen & Cafeterien Studie-
rendenwerk Thtiringen; Michaela Peter, Kéchin Studierendenwerk Thiringen; Dr. Dorothea Riiland, Generalsekretarin des Deutschen
Akademischen Austauschdienstes (DAAD) im November in Berlin (v. I n. r)

STUDIERENDENWERK THURINGEN Interdisziplinire Teams
aus Kiichen-Profis des Studierendenwerks Thiiringen, auslandi-
schen und deutschen Studierenden entwickeln gemeinsam
internationale Gerichte fiir den Mensabetrieb: Das ist die Idee
des Projekts ,mensaInternational - so is(s)t die Welt“ des Stu-
dierendenwerks Thiiringen. Dabei geht es nicht nur um Ideen-
findung und Rezeptauswahl. Die Gerichte werden auch probe-
gekocht und auf ihre Grofikiichentauglichkeit fiir den alltagli-
chen Mensabetrieb optimiert. Dafiir erhélt das Studierenden-
werk Thiiringen den diesjahrigen, mit 20.000 Euro dotierten
Preis des Auswartigen Amts fiir exzellente Betreuung auslandi-
scher Studierender in Deutschland. Das Studierendenwerk Thii-
ringen will mit der Initiative nicht nur das kulinarische Heim-
weh der internationalen Studierenden stillen, sondern es allen
Studierenden in den Thiiringer Hochschulen so angenehm wie
moglich gestalten.ml.

» www.stw-thueringen.de/deutsch/ueber-uns/aktuelles/daad-
preis-fuer-menuelinie-mensainternational.html
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STUDENT/-IN DES JAHRES Herausragendes studentisches
Engagement, das iibers Studium hinausgeht, das einzigartig
und innovativ ist: Wer wird Studentin oder Student des Jah-
res? Zusammen mit dem Deutschen Hochschulverband
(DHV) loben wir den Preis zum vierten Mal aus. Studierende
oder studentische Teams, die sich Chancen ausrechnen,
kénnen bis zum 31. Dezember 2018 bei uns nominiert wer-
den. Das Preisgeld in Hohe von 5.000 Euro kommt vom Stif-
terverband fiir die Deutsche Wissenschaft, und verliehen
wird der Titel auf der DHV-,Gala der deutschen Wissen-
schaft”im 8.April 2019 in Berlin. Aktuell darf sich der Medi-
zinstudent Philipp Humbsch von der Charité -Universitéts-
medizin Berlin ,Student des Jahres“ nennen. Er ist Urheber
und Motor der Initiative ,Jeder kann ein Held sein”, die seit
2016 Grundschiiler/-innen in Brandenburg kostenlos in Ers-
ter Hilfe unterrichtet.sg

» www.hochschulverband.de/cms1/fileadmin/redaktion/
download/pdf/pm/student-des-jahres.pdf

Engagement, hitte!

DEUSCHLAND-FRANKREICH
Was bedeutet Engagement fiir
Studierende in Deutschland und
Frankreich? Das wollen wir ge-
meinsam mit unseren Kollegin-
nen und Kollegen vom franzosi-
schen Studentenwerks-Dachver-
band CNOUS mit unserem vier-
ten Deutsch-Franzdsischen
Fotowettbewerb  herausfinden.
Studierende aus 18 Studenten-
und Studierendenwerken dies-
und jenseits des Rheins haben bis zum 28. Februar 2019
die Méoglichkeit, die Frage nach dem Engagement foto-
grafisch zu interpretieren und sich mit den Ergebnissen
zu beteiligen. Eine binationale Jury ermittelt im April
2019 die Gewinnerinnen und Gewinner. Die besten Fotos
werden mit Preisgeldern von insgesamt 1.500 Euro aus-
gezeichnet. Auflerdem wird eine Auswahl der Einsen-
dungen als Wanderausstellung in den franzdsischen
Studentenwerken bzw. CROUS und in den deutschen
Studierendenwerken zu sehen sein. ml.

» https://www.studentenwerke.de/de/Fotowettbewerb
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FINE FRAGE .. WAS MUSS BEIM BAFOG PASSIEREN?

Antworten der Bildungsexpert/-innen der Bundestagsfraktionen

Albert Rupprecht MdB
3 CDhu/CsuU

-

Das BAf6G wird ausgebaut. Wir werden die
Leistungen deutlich verbessern. Wenn wir uns
allein die Entwicklung der Mietpreise anschau-
en, hat das ja Auswirkungen auf das Studen-
tenleben. Da muss das BAf6G mitgehen, und
die Bundesregierung wird einen guten Vor-
schlag machen. Wir begleiten das als CDU/
CSU-Fraktion intensiv und wollen, dass mit der
zusétzlichen eine Milliarde Euro die Studienbe-
dingungen in Deutschland spurbar besser
werden. Und das soll méglichst schnell pas-
sieren, dass wir im néchsten Herbst ein neues
BAf6G bekommen werden.

» www.albert-rupprecht.de

Oliver Kaczmarek MdB
SPD

: Wir wollen die Trendwende bei den Geforder-

tenzahlen. Deswegen mussen die Freibetrage
so angehoben werden, dass der Abwértstrend

i beim BAf6G gestoppt wird und wieder deutlich

mehr Menschen BAf6G erhalten. Wir wollen
auch den Bedarf von BAf6G-Empfanger/-in-
nen besser decken. Dazu gehort eine Anhe-
bung der Bedarfssatze ebenso wie eine Anhe-
bung der Wohnpauschale. Nicht zuletzt wollen
wir daflr sorgen, dass die Antragsstellung un-
burokratischer wird.

» www.oliver-kaczmarek.de

" el l Dr. Gétz Frémming MdB

-
ﬁ AfD

43 | 4
Wir begriiBen, dass die Bundesregierung das
BAf6G erhdhen will. Die steigenden Lebenshal-
tungskosten und die Mieten in den Universitats-
stédten machen dies nétig. Wir wenden uns ge-
gen weitergehende Pléne, das BAf6G von der
personlichen Vermdgenssituation der Antrag-
steller zu entkoppeln und auf Riickzahlung zu
verzichten. Das Studium ist kein Beruf und Stu-
denten sollen nicht flirs Studieren ,bezahlt* wer-
den. Dies ware sozial ungerecht, weil die Kosten
auch von denen durch Steuerleistung aufge-
bracht werden miissten, die ,nur eine berufli-
che Ausbildung absolviert haben.

» Www.goetz-froemming.de

Dr. Jens
Brandenburg MdB
FDP

>

Studieren darf keine Frage der sozialen
Herkunft sein. Junge Menschen sind eigen-
standige Personlichkeiten und nicht Teil einer
elterlichen Bedarfsgemeinschaft. Die personli-
chen Aufstiegschancen durfen nicht von der
Unterstitzungskraft oder dem Unterstltzungs-

: willen der Eltern abhangen. Ein grundlegender
Systemwechsel zum elternunabhéngigen

BAf6G ist dringend notwendig, damit das
BAf6G wieder das Bildungsaufstiegsgesetz
Nummer 1 wird.

» Www.jens-brandenburg.de

Nicole Gohlke MdB
Die Linke

Das BAf6G muss endlich die realen Lebens-
haltungskosten abdecken und so gestaltet
werden, dass junge Menschen unabhéngig
vom Einkommen ihrer Eltern Studium oder
Ausbildung finanzieren kénnen. Dazu wollen
wir den Regelsatz auf ein armutsfestes Niveau
anheben und die Wohnpauschale an die tat-
sachlichen Mietpreise in den unterschiedlichen
Stadten anpassen. Die BAf6G-Satze sollen re-
gelmaBig dynamisiert werden. Ein auskdmmli-
ches BAf6G wirde helfen, die enorme Belas-
tung der Studierenden, die jetzt in der Mehr-
heit nebenher jobben missen, zu senken.

» www.nicole-gohlke.de

: " 1= Kai Gehring MdB

Biindnis 90/Die Griinen

Das BAf6G braucht einen schnellen Schub
zum néchsten Semester: Erhdhung der For-

i dersétze und Freibetrége um je zehn Prozent

nebst regelmaBiger, automatischer Erhdhung.

Wohnkosten anhand der Staffelung im Wohn-
geldgesetz, Forderverlangerung bei Pflege von
Angehdrigen sowie Teilzeitforderung fur Grup-

pen, die kein Vollzeitstudium aufnehmen kon-

nen. Nach diesen schnellen Anderungen soll

: eine Reformkommission bis 2020 neue Model-

le erarbeiten. Wir wollen ein Zwei-Saulen-Mo-
dell, das eine Basisabsicherung fr alle Studie-
renden mit einem Bedarfszuschuss kombiniert.

» www.kai-gehring.de



STANDORT

PARTNER DER HOCHSCHULEN

Das Studentenwerk GieBen sorgt in Mittelhessen dafiir, dass Studieren gelingt

ERREEHIEN

JUSTUS-LIEBIG-

UNIVERSITAT Hochschule Fulda
GlESSEN ‘ University of Applied Sciences
GieBen .
Fulda
Wetzlar
‘ Friedberg
Justus-Liebig-Universitat GieBen
TECHNISCHE HOCHSCHULE MITTELHESSEN Technische Hochschule Mittelhessen GieBen
Technische Hochschule Mittelhessen Friedberg
Technische Hochschule Miftelhessen Wetzlar
Hochschule Fulda

/0 Was zeichnet das Studentenwerk GieBen aus?

»Gief3en, Friedberg und Fulda haben sich mit der Justus-Liebig-Universitét, der Technischen Hochschule Mittelhessen
und der Hochschule Fulda zu auf3erst beliebten Hochschulstddten entwickelt. Giefien ist mit knapp 40.000 Studierenden
sogar eine der Stadte mit der grofiten Studierendendichte in Deutschland - da braucht es eine gute soziale Infrastruktur.
Diese liefert das Studentenwerk Giefien. Wir verstehen uns als Partner der Hochschulen und als , Kimmerer“ gegeniiber
e [AEnE den Studierenden. Wir sorgen fiir bezahlbaren Wohnraum in den Wohnheimen, in den Mensen und Cafeterien bieten wir
Kanzlerin der Justus-Lighig-Universitit ~ leckere, gesunde und kostengtinstige Erndhrung an und stellen ein umfangreiches Beratungsangebot, zum Beispiel zum
GieBen, Vorsitzende des Verwaliungsrals - Thema Studienfinanzierung, bereit. Auch unsere zahlreichen Serviceleistungen wie das Wohnheimtutorenprogramm, die
[ Ferienbetreuung fiir Kinder oder der Babysitterzuschuss tragen dazu bei, dass Studieren gelingt!«

8 JOURNAL 4/2018

Foto: Franz Moller
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STANDORT
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Beratungskontakre
Sozialberatung

Vor welchen Herausforderungen steht das Studentenwerk GieBen?

»Die von uns betreuten Hochschulen haben ihr Angebot kontinuierlich ausgebaut und erfreuen sich grofler Beliebtheit un-
ter den Studierenden. Das ist gut fiir die Hochschulen, die Stadte und auch fiir uns. Allerdings fordert es uns auch in beson-
derem Maf3e,denn wir miissen schnell mitwachsen und uns permanent weiterentwickeln, um den Studierenden auch in
Zukunft die bestmogliche Unterstiitzung bieten zu konnen. In den Fokus riickt dabei fiir uns das Studentische Wohnen. In
den kommenden Jahren werden wir mehrere grofie Bauprojekte vorantreiben, um eine Unterbringungsquote von zehn

Geschaftsfiihrer des Prozent gemessen an den Studierendenzahlen zu erreichen. Gleichzeitig haben wir unseren Bestand im Blick und werden
Studentenwerks GieBen hier umfassend sanieren, um die Wohnheime attraktiv zu halten. Intern haben wir gerade den Digitalisierungsprozess an-
gestoflen, der uns helfen wird, Prozesse zu optimieren und modern mit den Studierenden zu kommunizieren.«

Ralf Stobbe

DSW JOURNAL 4/2018 wAus dem DSW-Journal 4/2018 des Deutschen Studentenwerks* 9



CAMPUS

Kochkunst aus Dresden

ANNE HAUBOLD UND ENRICO MOCKEL, ihres Zeichens Kochin und Kiichenleiter
beim Studentenwerk Dresden, haben im September 2018 den ersten Platz bei einem inter-
nationalen Kochwettbewerb in Prag gewonnen. Die beiden setzten sich gegen sechs Teams
durch, gegen zwei slowakische und vier tschechische. Die diesjdhrige Wettbewerbsaufga-
be bestand darin, ein dreigdngiges Mentii fiir Studierende zu kochen, das einer modernen
und gesunden Lebensweise entspricht. Jedes Gericht wurde einzeln von einer achtkopfi-
gen Jury bewertet. Uberzeugen konnte das Dresdner Team, das bereits zum dritten Mal an
dem Kochwettbewerb teilgenommen hat, mit einem Hauptgericht mit Rindfleisch,einem
Rinderfilet ,Surf & Turf“ sowie einem vegetarischen Gericht, Kichererbsen-Tacos mit einer
Tomaten-Zwiebel-Salsa und Minz-Limetten-Dip; fiir beide Hauptgerichte gab es den ers-
ten Platz.Zusatzlich gewann das Dresdner-Team noch den Publikumspreis und begeister-
te die Gaste mit einem siiffen Sushi-Reis-Dessert. Seit 1993 kooperiert das Studentenwerk
Dresden mit dem ,Direktionsbereich Mensen und Wohnheime* der Karls-Universitat
Prag.Im Rahmen der Partnerschaft finden neben Kochwettbewerben jedes Jahr Kochwo-
chen statt,bei denen die tschechische bzw.sédchsische Kiiche den Studierenden des jewei-
ligen Nachbarlands néhergebracht wird. ml.

» www.studentenwerk-dresden.de/mensen/newsartikel-4076.html

KORREKTUR

In der Ausgabe 3/2018 ist uns in der Rubrik ,Eine Frage...“ an die Bildungsexpert/-innen der Bundestagsfraktionen ein Fehler unterlaufen, und zwar
haben wir die Frage aus der Ausgabe DSW-Journal 2/2018 nochmal wiederholt. Die richtige Frage an die sechs Bundestagsabgeordneten hétte aber
gelautet: ,Was genau soll der Bund in der Hochschulpolitik tun?“ Die Redaktion
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Fragen meine S6hne beim Abendbrot: ,Und was
hast du heute gemacht, Papa?“

Ich denke: Ach, da ruft mich doch gleich in der
Friih die Redakteurin B. der Tageszeitung S. an,
weil sie die vorher geheim gehaltenen BAf6G-
Eckpunkte der Bundesregierung zugespielt be-
kommen hat und nun wissen will, was wir dazu
sagen,und ich vertroste sie ganz kurz und spre-
che hausintern eine Sprachregelung ab, iiber-
falle den Kollegen B.dann gleich damit, weil wir
sofort - Tempo!,Tempo! - eine Pressemitteilung
rausgeben miissen, fiir die er mir die wichtigs-
ten Botschaften aus der Teekiiche zuruft, und
dann schreibe ich das runter und bitte ihn, das
innerhalb von Minuten gegenzuchecken, weil
mein Chef dann gleich den Text autorisiert und

»3ind wir die Ersten?«

noch zwei entscheidende Punkte erganzt, wah-
rend er der Redakteurin B. der Tageszeitung S.
ein Interview gibt,und dann stelle ich die Pres-
semitteilung kurz auf unsere Website und pus-
te sie Uiber unseren Mailverteiler gleich raus,
damit wir, wenn irgend méglich, die ersten
sind, die zu den Eckpunkten Stellung beziehen,
und wiahrend ich die E-Mail schreibe, poppt
aber schon die Presseerkldrung der Institution
G. auf, Mist, waren die schneller, nun aber wir,
und dann kopiere ich den Link unserer Presse-
mitteilung, um ihn gleich mit wenigen coolen
Hashtags zu twittern, wahrend ich online che-
cke, ob die Nachrichtenagentur schon etwas
iiber ihre Ticker ...

Und dann antworte ich: , Ach, es war ein ganz
normaler Tag im Biiro.”

Stefan Grob

Redaktionsleiter DSW-Journal
stefan.grob@studentenwerke.de
twitter.com/DSW _Tweet

DSW JOURNAL 4/2018

Fotos: Studentenwerk Dresden | Kay Herschelmann



Foto: Kay Herschelmann
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TEAMWORK

im Studierendenwerk

JEELELE LY

RAUME FUR NEUE IDEEN ﬂ

Studentische Kultur - N
Kreativitit stidrken, Raum
fiir Neues haben, Diversitit
leben: Das wiinschten sich
die Berliner Studierenden, als
Frank Thinnes im Jahr 2015
mit dem Bereich , Kultur &
Internationales” beim Stu-
dierendenwerk Berlin anfing.
Darauf setzt das Kulturteam
bis heute: Mal gibt’s eine
Ausstellung im Parkhaus,
mal einen Talentwettbewerb
fiir Studierende (Jahresfinale
am 13.12.2018), mal eine
Oper im , Freiraum*, in dem
hier (hinten, von links)
Claudia Brieske, Frank
Thinnes und Mariona Solé
sowie (vorne) Johanna
Mirea, Mariya Hristova und
Sofia Wedemeyer posieren.
Die beliebtesten Angebote?
Frank Thinnes zdgert keine
Sekunde: Der Chor mit 250
Leuten ist ein Garant fiir gu-
te Laune und gegen Einsam-
keit in der Grofstadt. Renner
Nummer zwei: der
,Voguing“-Kurs, in dem es
um Tanz, Respekt und

L, Empowerment“ geht. him.

www.stw.berlin/kultur.html

studierendenz
RK &
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wWir durfen
nicht in
Schubladen
denken«

ANJA KARLICZEK

Die Bundesministerin fUr Bildung und Forschung Uber
ihre BAf6G-Reform, Kinstliche Intelligenz, die nationale
Weiterbildungsstrategie — und warum sie Horst Seehofer
einen Brief geschrieben hat.

FOTOS: Kay Herschelmann
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Frau Ministerin, Sie sind seit acht Monaten im Amt.
Am meisten Aufsehen haben Sie bislang mit dem
internen Umbau ihres Ministeriums erregt. Die
Hochschulszene fragt sich: Geht’s jetzt auch mal
inhaltlich los?

Es geht los,und zwar richtig. Es stimmt ja: Wir haben
ein bisschen gebraucht, auch wegen der Umstrukturie-
rung. Aber die war wichtig. Nun aber geht es Schlag auf
Schlag. Mit der BAf6G-Novelle. Mit unserer Initiative fiir
die berufliche Weiterbildung, die auch auf eine starkere
Aktivierung der Hochschulen bei diesem Thema abzielt.
Und das erste Paket an Wissenschaftspakten haben wir
ja schon im November 2018 mit den Landern beschlos-
sen, wobei die Fachhochschulen besonders im Zentrum
standen. Das zweite Paket folgt im Mai 2019. Dann erneu-
ern wir den Hochschulpakt, den Pakt fiir Forschung und
Innovation und den Qualitatspakt Lehre.

Klingt eindrucksvoll. Zeigt aber auch, wie viel lie-
gen geblieben ist in den vergangenen anderthalb
Jahren.

Vieles ist in der Pipeline,vieles ist aber auch in Kiirze
spruchreif. Beim BAf0G etwa haben wir den Plan, dass
die neuen Regeln und Fordersétze schon im kommen-
den Herbst 2019 in Kraft treten.Zum Gliick haben wir fiir
die Reform eine Menge Geld zur Verfiigung: eine Milliar-
de Euro.
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»Die Strukturen beim BAfOG sind so,
wie sie sind, schon sehr ausgefeilt«
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Ihre Vorgingerin Johanna Wanka hat nach der letz-
ten, lange aufgeschobenen BAfoG-Erhohung 2016
argumentative Verrenkungen unternommen, um
zu erkliren, warum diese nicht die erwiinschten
wirkungen zeigte. Tatsichlich ging die Zahl der Ge-
forderten auch 2016 zurtick. Sagen Sie jetzt deutli-
cher: Das war nix?

Ich glaube sehr wohl, dass die vorherige Reform ge-
wirkt hat. Die wirklich Bediirftigen hat das BAf6G immer
erreicht.Ich glaube aber auch, dass das allein nicht mehr
reicht.wir wollen mit unserer Politik wieder in die Mitte
der Gesellschaft hinein. Es ist gut, dass die Konjunktur
die Einkommen hat steigen lassen, aber daraus folgt
auch, dass wir beim BAf6G mehr tun miissen, denn die
Gehalter vieler Eltern haben die Fordergrenzen iiber-
schritten. In anderer Hinsicht hat sich die Situation zu-
letzt merklich verschérft. In vielen Stadten ist Wohn-
raum inzwischen so teuer, dass sehr viele Studierende
das Nachsehen haben.

Und was tun Sie dagegen?
Wir erhohen die Wohnraumpauschale noch einmal
kraftig. Das wird Zeit.

Anders formuliert: Das hat die Regierung ver-
schlafen?

Das sehe ich anders. Vor zwei Jahren haben wir das
BAf0G bereits deutlich erhoht, 2017 war das erste volle Jahr
mit den neuen Satzen. Erst im Sommer 2018 konnten wir
uns die Wirkung in der Statistik anschauen. Und wir se-
hen jetzt: Wir miissen nochmal nachlegen. Eine weitrei-
chende politische Entscheidung hat immer einen Vorlauf.
Im Frithjahr,ich war gerade eine Woche im Amt, forderte
die Opposition im Bundestag: Die BAf6G-Reform muss
kommen, sofort. Ja, aber ohne verlassliche aktuelle Daten
weif} ich doch gar nicht, an welchen Schrauben ich ver-
niinftigerweise drehen muss. Jetzt weif} ich das. Wir ma-
chen eine Kombination aus hdheren Freibetrdgen beim
Einkommen, hoheren Bedarfssitzen und einer deutlich
gestiegenen Wohnraumpauschale.

Mehr Geld, aber sonst bleibt alles, wie es ist? Es gibt
seit vielen Jahren Konzepte, wie das BAf6G grund-
sitzlich neu aufgestellt werden kénnte, inklusive ei-
ner elternunabhiingigen Komponente fiir alle. Warum
sind Sie nicht mutiger?

Ich glaube, dass die Strukturen beim BAf6G so, wie sie
sind, schon sehr ausgefeilt sind. Das hat nichts mit man-
gelndem Mut zu tun. Wir nehmen sehr wohl grundsatzliche
Anderungen in unserem Gesamtsystem von Finanzie-
rungsinstrumenten vor, indem wir zum Beispiel das Auf-
stiegs-BAf0G, das frithere Meister-BAf6G, endlich gleichstel-
len mit der Ausbildungsforderung fiir die Studierenden.
Wenn wir es ernst meinen mit der Gleichwertigkeit der un-
terschiedlichen Bildungswege, den akademischen wie den
nicht-akademischen, dann brauchen wir auch eine Gleich-
wertigkeit bei der Finanzierung. Das ist fiir mich im Mo-
ment ein viel entscheidenderer Punkt, als wenn wir jetzt
das gesamte Fordersystem im BAf6G umreiflen wiirden.
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Reift die Politik normalerweise zu viel um?

Wir haben in unserem Land viele gut funktionieren-
de Systeme. Wenn man wirklich etwas besser machen
will, sind es meines Erachtens oft die kleinen Stell-
schrauben, an denen das Drehen lohnt. Aber das regel-
méafig, immer wieder.

Sie haben das Thema Gleichwertigkeit der Bildungs-
wege angesprochen. Das tun Sie eigentlich immer.

Weil das fiir mich ein grofler Schwerpunkt ist. Wir
miissen die gedachten Gegensatze zwischen beruflicher
und akademischer Bildung iiberwinden. Dafiir eignet
sich der Weiterbildungssektor besonders gut. Dort las-
sen sich die Bereiche zusammenfiihren.

Was bedeutet das konkret?

Die Weiterbildung wird sich modularisieren, das
heifdt, in jeder Lebensphase werde ich passende Lern-
einheiten in unterschiedlicher Grof3e finden, die mir
praktisch weiterhelfen. Beruflich,aber auch personlich.
Das ist die Idee des lebensbegleitenden Lernens,die In-
dividualisierung der Weiterbildung: Ich suche mir von
unterschiedlichen Anbietern und Institutionen die In-
halte, die am besten zu meinen Bediirfnissen passen.
Und viele dieser Weiterbildungsmodule kénnten kiinf-
tig auch von den Hochschulen kommen. Bislang kann
aber niemand sagen, wie genau sich unser Bildungs-
system verdndert. Darum brauchen wir neue Konzepte,
ganz neue Ansédtze, und nach denen suchen wir im Mo-
ment.

Sind Sie als Bundesregierung da iiberhaupt im Fah-
rersitz? Die Hochschulen sind zu allererst Linder-
sache, ihre Einbeziehung in die berufliche Weiter-
bildung wire es auch.

DSW JOURNAL 4/2018

»Mit dem BAfOG fordern wir
die Erstausbildung von der
weiterfuhrenden Schule bis
zum Hochschulstudium, und
daflr ist eine Altersgrenze von
30 Jahren ausreichend«

Einer muss aber den Anstof} geben. Indem wir zum
Beispiel das duale Studium zwischen Hochschule und Be-
trieb weiter starken. Viele Berufe verandern sich rasant,
diese Dynamik erfordert neue Schnittstellen mit der Wis-
senschaft. Dazu gibt es bereits hochinteressante Ideen,
gerade in den MINT-Fachern. Als Politik kénnen wir sol-
che Ansitze verstarken und uns gleichzeitig Gedanken
iiber eine mogliche Zertifizierung der neuen Angebote
machen. Wer nach Gelegenheiten zur Weiterbildung
sucht,dem hilft ein Giitesiegel,das ihm oder ihr sagt: Hier
ist wirklich die Qualitét drin, die versprochen wird.

Wie wird der Wettbewerb aussehen, von dem Sie da
sprechen?

Die Koalition hat in ihrem Vertrag eine nationale
Weiterbildungsstrategie angekiindigt. Dazu wollen wir
einen Wettbewerb fiir innovative Konzepte ausschrei-
ben. Und wie genau wir diesen gestalten, dazu werden
wir mit allen reden: mit den Sozialpartnern, mit den
Handels- und Handwerkskammern, mit der Allianz fiir
Weiterbildung. Klar ist schon jetzt: Wir wollen, dass
sich auch die Hochschulen mit den Unternehmen zu-
sammentun und gemeinsam Weiterbildungskonzepte
entwickeln. Es geht um eine Verzahnung der Systeme.
Entsprechend offen muss die Ausschreibung formu-
liert sein. Berufsschulen miissen sich genauso bewer-
ben konnen wie die Kammern, die Fachhochschulen
und die Universitaten. Die besten Antragsskizzen wer-
den dann von uns die Finanzierung erhalten, damit sie
ihre Ideen umzusetzen konnen. Es geht darum, Proto-
typen zum Nachahmen zu erzeugen.

Warum betonen Sie das mit der offenen Ausschrei-
bung so?

Schauen Sie, wir arbeiten gerade an unserer Strate-
gie zur Kiinstlichen Intelligenz (KI). Wir wissen: Die KI
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wird sich in allen méglichen Branchen niederschlagen,
aber jeweils sehr unterschiedlich. Wir wissen noch
nicht wirklich, was das fiir die Geschaftsmodelle und
fiir die Arbeitsplatze bedeutet. Welche Kompetenzen
kiinftig einzelne Mitarbeiter brauchen werden. Wir
konnen da immer nur auf Sicht fahren, und die Veran-
derungen sind so rasant, dass die Weiterbildungsange-
bote wahrscheinlich stdndig neu aufgelegt werden
miissen. Immer wieder miissen andere Module entste-
hen und neu kombiniert werden. Und diese Dynamik
miissen wir schon mit der Offenheit unserer Ausschrei-
bung abbilden.

Wann soll es losgehen, wie viel Geld wird es fiir den
Wettbewerb geben?

Die Forderbekanntmachung wollen wir noch in die-
sem Jahr verdffentlichen. Der Wettbewerb wird sich in
zwei Phasen gliedern: Konzeption und Umsetzung. Zu-
nachst geht es darum, Ideenskizzen zu erarbeiten. Diese
Skizzen sollen bis Ende des Frithjahrs 2019 vorliegen und
werden dann gemeinsam mit einer Expertenjury bewer-
tet.Im Sommer soll dann die Konzeptphase beginnen,in
der die umsetzungsreife Erarbeitung eines konkreten
Projekts mit einer Hochstdauer von sechs Monaten und
bis zu 100.000 Euro geférdert wird. Im Frithsommer 2020
soll es dann mit der Umsetzung der ausgewéhlten Pro-
jekte losgehen. Insgesamt planen wir fiir den Innovati-
onswettbewerb fiir die berufliche Bildung zurzeit fiinf
Millionen Euro im Jahr 2019 und von 2020 bis 2022 20
Millionen Euro im Jahr ein.Von diesem Wettbewerb ver-
spreche ich mir spannende Impulse fiir die berufliche
Bildung von morgen und tibermorgen!

So dynamisch, wie Sie die beruflichen Anforderun-
gen der Zukunft beschreiben, soll sich also auch
das Angebot an Weiterbildung entwickeln. Umso
mehr wundert es mich, wie wenig dynamisch Sie
an die Ausbildungsférderung herangehen.

Das stimmt doch nicht. Genau deshalb will ich doch
das berufliche und akademische BAf6G gleichwertig ge-
stalten. Und dafiir geben wir viel Geld aus. Die bereits
erwiahnte Milliarde, um Schiiler und Studierende zu un-
terstiitzen, und 350 Millionen auf Bundesseite fiir das
Aufstiegs-BAf6G.

Aber was ist mit den Altersgrenzen fiir Studieren-
de? widersprechen die nicht lingst der Lebens-
wirklichkeit?

Das finde ich nicht. Mit dem klassischen BAf6G for-
dern wir die Erstausbildung von der weiterfithrenden
Schule bis zum Hochschulstudium, und dafiir ist eine
Altersgrenze von 30 Jahren ausreichend. Da sollten wir
auch ruhig konsequent bleiben. Die Menschen erwarten
Regeln, die sie als fair und transparent empfinden. Und
die miissen dann auch von allen eingehalten werden.
Um das auch mal klar zu sagen: Wenn der Staat die
Erstausbildung unterstiitzt, dann konnen wir von den
Empfangern auch erwarten, dass sie bis 30 auch die ge-
wiinschte Ausbildung begonnen haben. Beim Aufstiegs-
BAfOG fiir Meister, Erzieher oder Fachwirte ist die Situa-
tion eine andere. Hier geht es um Fortbildungen. Diese
Forderung sollte man in Anspruch nehmen kénnen,
wann immer man sie braucht. Da ist es in der Tat ent-
scheidend, dass es keine feste Altersgrenze gibt.

Das Problem fiir Berufstitige ist ja oft auch gar
nicht nur die Finanzierung der Weiterbildung, son-
dern der damit einhergehende Verdienstausfall.
Weswegen die erwdhnte Modularisierung so wich-
tig ist. Wenn Menschen ein gutes Einkommen haben,
gewohnen sie sich daran. Und dann hilft es ungemein,
wenn sie sich gar nicht zwischen Arbeit und einem Stu-
dium entscheiden miissen. Sondern wenn sie beides
kombinieren konnen in Form einer modularisierten
Weiterbildung und auch so zu einem Abschluss kom-
men. Auch das halte ich kiinftig flir entscheidend: Dass
wir moglichst viele Leute mdéglichst liickenlos im Ar-
beitsleben halten, weil sich das Arbeitsleben so schnell
verdndert, dass man nach einem Ausstieg moglicher-
weise den Einstieg nicht mehr findet. Gerade wenn man
schon &lter ist.In skandinavischen Landern ist die Wei-
terbildung in Teilzeit schon heute ziemlich normal.

»\Wenn Menschen ein gutes Einkommen
haben, gewohnen sie sich daranc
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»|ch habe einen Brief an Horst Seehofer
geschrieben, dass er als zustandiger
Minister ... den Bau von Studenten-

wohnheimen mit fordert«

So lange, wie wir jetzt schon tiber berufliche Bil-
dung und Weiterbildung reden, wird es wieder Kri-
tiker geben, die sagen: ,,Typisch Anja Karliczek. Bei
der geht es immer nur um Verwertung. Ein ganz-
heitliches Verstindnis von Bildung um ihrer selbst
willen geht ihr ab.“ Was antworten Sie?

Dass wir nicht immer in Schubladen denken diirfen.
Das eine widerspricht dem anderen doch gar nicht. Na-
tiirlich brauchen wir Leute, die nach dem Studium an
den Universitidten und Forschungseinrichtungen blei-
ben, die sich dort der Wissenschaft widmen. Aber wenn
ich 50 Prozent eines Jahrgangs an die Hochschulen brin-
ge, konnen nicht 50 Prozent Forscher und Entwickler
werden. Darum ist das Ziel guter Hochschullehre doch
iiberhaupt wieder so stark in den Fokus geriickt. Ein
Grofiteil der Studierenden wird am Ende in Unterneh-
men arbeiten, und auch darauf miissen die Hochschulen
sie vorbereiten. Deswegen: Es geht nicht um ein Entwe-
der-oder. Es geht um ein Sowohl-als-auch.

Sie sprechen die 50 Prozent Studienanfinger an.
Oft werden die rhetorisch gegen die zu geringe
Zahl von Auszubildenden ausgespielt, als ob wir ei-
ne Akademikerschwemme hiitten. Miissten wir
nicht iiber das eigentliche Problem unseres Bil-
dungssystems reden, die 20 Prozent, die laut Natio-
nalem Bildungsbericht ohne jeden Bildungsab-
schluss bleiben?

Auch das gehort zu der grundlegenden Verdnderung,
die unsere Gesellschaft durchlebt. Schon heute ist es so,
dass Sie ohne Schulabschluss ein viel hoheres Risiko ha-
ben, arbeitslos zu werden. Und je technologiebasierter die
Arbeitswelt wird, desto grofler wird auch das Problem. Zu-
letzt hat auch die gute Wirtschaftslage manchen jungen
Menschen ohne Schulabschluss zu einem Ausbildungs-
platz verholfen. Aber sobald die Konjunktur abkiihlt,droht
das zu kippen.

Dafiir, dass Sie die Lage so dramatisch beschreiben,
ignoriert die Bildungspolitik das Thema erstaun-
lich konsequent. Warum? Weil das Problem schon
Jahrzehnte alt ist und es bisher nie gelungen ist,
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die Gruppe der Abgehiingten nennenswert zu ver-
kleinern?

Die Vielfalt in den Schulklassen und Schulen macht
es fiir die Lehrkréfte zu einer riesigen Herausforderung,
auf jeden Schiiler angemessen einzugehen. Ich bin zu-
tiefst davon iiberzeugt, dass uns da die Digitalisierung
hilft. Dass die digitalen Lehr- und Lernmethoden gerade
denen, die leichter lernen, ein Stiick weit ermoglichen,
sich selbstbestimmt weiterzuentwickeln. Was den Pada-
gogen wiederum mehr Zeit gibt, sich um die lernschwa-
cheren Schiiler zu kiimmern. Aber wir diirfen nicht so
tun, als ob das Problem damit erledigt wére. Bei Kindern
und Jugendlichen, die von zu Hause nie eine Einstellung
zum Lernen mitbekommen haben, da muss Schule sehr
subtil und kleinteilig anfangen. Bildungsforscher sagen
uns, dass der Ganztagsunterricht hilft. Aber sie sagen
auch, dass Ganztag nur hilft, wenn er mehr Férderung
bedeutet und nicht blof} Betreuung.

Weshalb die meisten Bildungsforscher einen ge-
bundenen Ganztag bevorzugen - mit tiber den gan-
zen Tag verteilten Unterrichtseinheiten und Ent-
spannungsphasen, die sich abwechseln.

Das ist es nicht, was ich meine. Die Frage ist: Schaf-
fen wir es,den Ganztag dafiir zu nutzen,dass wir die Kin-
der wirklich anders und besser férdern? Dafiir brauchen
wir dann aber auch die Lehrer. Womit wir bei der nachs-
ten Herausforderung angelangt sind. Wir miissen den
Lehrermangel in den Griff bekommen. Wir drohen doch
schon wieder in den nichsten Schweinezyklus hinein-
zulaufen.

Kann der Bund den Lindern dabei helfen?

Mein Wunsch ist, das gemeinsam mit den Landern
zum Thema zu machen. Die Lage ist ja auch von Land zu
Land sehr unterschiedlich. In Hessen etwa haben wir
eine Versorgungsquote von iiber 100 Prozent, anderswo
ist der Mangel gewaltig. Wir sprechen also auch von ei-
ner besseren Verteilung zwischen den Liandern. Und
auch zwischen Lehramtsfachern: In meinem Heimat-
land Nordrhein-Westfalen zum Beispiel kampft die
Schulministerin Yvonne Gebauer damit, dass sie auf der
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ZUR PERSON

Anja Maria-Antonia
Karliczek (CDU), geboren
1971 in Iobenbiren, ist seit
Mérz 2018 Bundesministerin
fur Bildung und Forschung im
Kabinett von Bundeskanzlerin
Angela Merkel (CDU). Zuvor
war sie Parlamentarische Ge-
schéftsflihrerin der CDU/CSU-
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schaftslehre an der Fern Uni-
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einen Seite zu viele Lehrer fiir die Oberstufe hat und zu
wenige flir die Grundschule. Das alles erinnert mich an
den Arztemangel. Wie ist der entstanden? Durch die un-
gleiche Verteilung zwischen Stadt und Land oder durch
zu geringe Kapazititen an den Universitdten, durch zu
wenige Studienplatze?

Am Ende ist es beides.

Exakt. Und darum brauchen wir solide Zahlen, und
wenn wir uns mit denen auseinandergesetzt haben,wer-
den wir das auf die Tagesordnung bringen. Der demogra-
fische Umbruch gerade in den pddagogischen Berufen
ist enorm schnell. Immer mehr Grundschullehrer arbei-

ten in Teilzeit. Ahnlich ist es bei den Kitaerzieherinnen.

Auch das sind zu einem guten Teil jiingere Frauen, die

zeitweise aus dem Beruf gehen,wenn sie Miitter werden.

Und dann oft nur in Teilzeit zuriickkehren.

Was bedeutet das fiir die Bildungseinrichtungen?

Der Anspruch, die Lebensplanung der Mitarbeiter
mit den Erwartungen der Eltern und den Bediirfnissen
der Kinder zusammenzubringen, ist immer schwerer
einzulosen. Damit miissen wir uns auseinandersetzen
und Antworten finden.

Derzeit diskutiert die Hochschulpolitik von Bund
und Lindern kein Thema so intensiv wie die Neu-
auflage des Hochschulpakts. Gleichzeitig steigen fir
die Studierenden die Mieten, es gibt zu wenige
Wohnheimplitze, die Mensen platzen aus den Nih-
ten.Wann reden Bund und Linder endlich auch iiber
einen Hochschulsozialpakt?

Wwir erhéhen nicht nur die Wohnpauschale beim
BAf6G, sondern ich habe auch einen Brief an Horst See-
hofer geschrieben, dass er als zustdndiger Minister im
geplanten Paket zum sozialen Wohnungsbau den Bau
von Studentenwohnheimen mit férdert. Das wiirde
nicht nur den Studierenden Entlastung bringen, son-
dern den Stadten insgesamt, weil gerade die kleinen
Wohnungen, die vielfach von Studenten bewohnt wer-
den, rar sind. Aber es ist seine Zustdndigkeit, ich kann
ihn nur freundlich darum bitten.

Einfach nett bitten? Ist das nicht ein bisschen wenig?

Warten Sie mal ab.Ich kann sehr entschieden bitten.

Aber warum unternehmen Sie nicht selbst etwas,
anstatt auf ein anderes Ministerium zu zeigen?

Weil das genau das ist,was wir nicht machen diirfen.

Als Bundesministerium fiir Bildung und Forschung sind
wir flir Exzellenz in der Forschung zusténdig, wir wollen
die Qualitit in der Lehre fordern. Wir sind weder das
Bau- noch das Sozialministerium. Es wére ein Fehler, die
Verantwortlichkeiten zwischen den Ressorts weiter zu
verwischen. Die Menschen miissen wissen, wer woflir
zustandig ist.

Bis 2006 waren Sie aber zumindest fiir den Hoch-
schulbau zustiindig. Nicht fiir Wohnheime, aber
Mensen und Cafeterien wurden sehr wohl gefor-
dert.

Und es wire nicht sinnvoll, zu der Zeit vor 2006 zu-
riickzukehren. Wir haben die Verantwortlichkeiten von
Bund und Landern entflochten, und ich bin ein grofler
Fan des Grundsatzes, dann die zugewiesenen Verant-
wortlichkeiten auch von den richtigen Stellen einzufor-
dern. Das ist doch genau einer der Vorwiirfe, die wir zu
horen bekommen: Dass keiner mehr erkennen kann,wel-
che Ebene wofiir zustandig ist. Dadurch steigen die Heils-
erwartungen an den Bund. Der Bund kann nicht alle Pro-
bleme l6sen. Ein zentralistisches Staatswesen liefert keine
besseren Ergebnisse. Das ist fiir mich keine sinnvolle Al-
ternative.

Sie glauben an den Foderalismus?

Ich glaube daran,dass mehr Zustandigkeiten fiir den
Bund gerade in der Bildungspolitik nicht automatisch zu
schnellerem Handeln fithren, weil wir viel weiter weg
sind vom Geschehen. Wir kénnen nicht so zielgenau
handeln.Als Bund sind wir fiir die Grundlagenférderung
in der Forschung zustédndig, wir konnen in anderen Be-
reichen Anstofie geben. Aber wir kénnen nicht die so un-
terschiedlichen Bildungsprobleme in Deutschland mit
einheitlichen Mitteln 16sen.

Sie haben eben von einer ureigenen Zustindigkeit
des Bundes gesprochen, der Forschungsférderung.
In einer Rede haben Sie neulich angekiindigt, die
Rolle der Wissenschaftskommunikation bei der
Forschungsforderung stirker als bislang zu be-
riicksichtigen. Was genau haben Sie vor?

Mein Ziel ist es, dass die Kommunikation des eige-
nen Forschungsthemas von Anfang an mitgedacht wird.
Auch das miissen Wissenschaftler lernen: Wie sie ihr
Thema geeignet nach aufen tragen. Das wird nicht nur
gelingen, wenn wir frither damit anfangen. Schon Stu-
dierende, die sich fiir eine akademische Laufbahn inter-
essieren, miissen wissen: Die Wissenschaftskommuni-
kation gehort wie selbstverstandlich zu ihren Aufgaben,
sie miissen da hineinwachsen. Welche Férderung geeig-
net ist, dieses Ziel zu erreichen, dariiber diskutieren wir
gerade. Neulich erst habe ich dazu einen spannenden
Workshop mit Journalisten, Kommunikationsexperten
und Wissenschaftlern gehabt. Eine Botschaft ist mir da-
bei besonders wichtig: Es geht ganz klar nicht um PR,
nicht um Forschungsmarketing.

Sondern?

Mein Eindruck ist,dass wir das gegenseitige Vertrau-
en von Wissenschaft und Politik wieder stairken miissen.
Um als Politiker gute Entscheidungen treffen zu kénnen,
brauchen wir die Beratung der evidenzbasierten Wis-
senschaft. Nattirlich miissen wir einerseits dafiir wer-
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ben, dass die Politik Schritte auf die Wissenschaft zu-
macht. Aber umgekehrt muss die Wissenschaft grofiere
Anstrengungen unternehmen, ihre Ergebnisse ange-
messen in den politischen und gesellschaftlichen Raum
hinein zu vermitteln.

Geht das konkreter? Johannes Vogel, der Chef des
Berliner Museums fiir Naturkunde, fordert, einen
Anteil aller Fordergelder verpflichtend fiir die Wis-
senschaftskommunikation zu reservieren.

Ja, aber ist das wirklich eine gute Idee? Ich glaube,
Zwang ist nicht der Weg. Hier ganz sicher nicht, auch
sonst fast nie. Warum versuchen wir es nicht mit einem
System, das ermuntert und zum Beispiel auch den Jour-
nalismus ins Boot holt? In K6ln gibt es das Science Media
Center, betrieben von Wissenschaftsjournalisten, das an-
deren Journalisten bei der inhaltlichen Orientierung hilft.
Das ist doch spannend. Es wird nicht gelingen, dass kiinf-

Anzeige

tig jeder ein Kommunikationsmeister ist,aber zusammen
mit Kommunikationsprofis kénnen Wissenschaftlerin-
nen und Wissenschaftler allein oder in Teams sehr wohl
mit der Gesellschaft ins Gesprach kommen. Aber jeder
sollte sich an jemanden wenden konnen, der es ist. Aber
das sind erstmal meine Uberlegungen. Warten wir ab,was
der Austausch mit der Szene ergibt.

Also werden wir noch ein Bundesprogramm Wis-
senschaftskommunikation bekommen?

Warten Sie es ab. Lassen Sie uns dariiber sprechen,
wenn die Ideen einen gewissen Reifegrad erreicht haben.

oy Das Interview fiihten der Journalist und
Blogger Jan-Martin Wiarda und Achim
Meyer auf der Heyde, Generalsekrefér des
Deutschen Studentenwerks

" GERT'S AUGH ENTSPANNTER?

Erleichtern Sie sich und Ihren Studierenden den Alftag und bieten Sie PayPal als
Zahlungsldsung an. Fiir mehr Lust am Studium und weniger Frust im Studi-Alffag.

Wofiir konnen Studierende PayPal nutzen?

Studierendenkarte fiir Mensa, Kopierer,
Waschmaschine & Co aufladen

Kurs- & Veranstaltungsgeblhren zahlen
Semestergebiihren & —beitrage begleichen
In Unishops bezahlen

Bieten Sie lhren Studierenden mit PayPal einen besseren
Service und profitieren Sie vom schnellen und komfortablen
Zahlungseingang.

Informieren Sie sich hier:
hochschulen@paypal.com

' PayPal
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IRH
Europas

fudierende

»EUROSTUDENT«-STUDIE
Wer studiert in Europa, wer
nicht? Wie wohnen die Studie-
renden, was sagen sie zur
Lehre? Sechs Schlaglichter auf
die groB3e ,Eurostudent“-Unter-
suchungsreihe und ein Kom-
mentar von Christine PruBky

20

BEFUND: Hochschulen sind bekannterma-
flen eine Veranstaltung fiir Akademikerkin-
der, Arbeiterkinder haben es schwer an Unis.
Der ,Eurostudent-Report zeigt ein neues
Ausmaf} der Abschreckung: Arbeiterkinder
fiihlen sich an Hochschulen auch dann
nachhaltig fremd, wenn sie langst studieren.
Zu beachten: Das Phanomen lasst sich nicht
sicher fiir Deutschland bestétigen. Um den
Fragebogen nicht weiter aufzublahen, lief}en
deutsche Forscher diesen Fragekomplex aus.

VERDACHT: Die Stirke der akademischen
Kultur ist zugleich ihre Schwiéche.So integra-
tiv die Kraft nach innen wirkt, nach auflen
stellt sie sich als geschlossene Gesellschaft
dar. Das konterkariert Bestrebungen zu einer
offenen Hochschule.

AUFTRAG: Deutschland muss den Frage-
komplex aufnehmen. Hochschulen kénnen
sich bei der Studierendenbetreuung auch
nicht mehr nur auf die Studieneingangspha-
se konzentrieren. Die Fliehkrafte wirken tiber
den gesamten Studienzeitraum hinweg.

GLUCKSQUOTIENT: Hoch - aber nur fiir
akademische Clubmitglieder.

BEFUND: Akademikerinnen und Akademi-
ker verkliren die Studienzeit gern als
,schonste Zeit im Leben“. Ein sattes Drittel
der Studierenden in Europa (35 Prozent) defi-
niert sich aber gar nicht als Studierende, son-
dern als Berufstitige. In Portugal, Estland,
Rumaénien, Ungarn und der Tiirkei versteht
sich sogar jeder zweite so. Besonders stark
ausgepragt ist das Selbstbild bei Studieren-
den aus bildungsfernen Schichten und bei
alteren Studierenden mit Berufserfahrung.
Zu beachten: Daten aus Deutschland fehlen.

VERDACHT: Die Idee der frohlichen Studi-
enzeit ist eine Legende. Zumindest aber eine
Zuschreibung, die in dem Maf} zum Auslauf-
modell wird, in dem die Zahl der nicht-tradi-
tionellen Studierenden steigt.

AUFTRAG: Deutschland muss die For-
schungsliicke schlieffen. Wenn sich Studie-
rende aus bildungsfernen Schichten eher als
Berufstatige verstehen, hat das Konsequenzen
fiir Studien- und Lehrangebote, fiirs Studie-
rendenmarketing und fiir die Alumni-Arbeit.

GLUCKSQUOTIENT: Niedrig. Studierende
mit dem Selbstverstandnis Berufstatiger ha-
ben keine emotionale Bindung an die Hoch-
schule. Fiir sie ist die ,Alma Mater“ ein
Dienstleister, nicht mehr.

BEFUND: In allen 28 Eurostudent-Staaten

wuppen Studierende im Schnitt eine y
40-50-Stunden-Woche, von denen zwischen 5 /
(Italien) und 20 Stunden (Estland) fiir bezahl- /

te Jobs draufgehen. Wie relevant das Volu- '
men flir Hochschulen und Bildungspolitiker
ist, zeigt der Eurostudent-Report. Die Jobs
gehen zunichst auf Kosten der Selbstlern-
phase, spater werden auch Vorlesun,
schwidnzt. Die Eurostudent-Faustregel: Ver-
bringen arbeitende Studierende mehr als 1
Stunden im Beruf,leidet das Prasenzstudiumt.
Deutsche Studierende jobben im Schnitt elf
Stunden pro Woche.

VERDACHT: In hoherer Dosierung driickt
Jobben die akademische Leistung, verldnger
den Studienzeitraum oder fithrt zum Studie
abbruch. Ein Teufelskreis, in den vor alle
armere Studierende geraten. In Deutsc
sagen 59 Prozent aller Studier
konnten ihr Studium nicht ohne Jobs fi
zieren. Bei den BAfo6G-Empfangern sin
sogar 65 Prozent.

AUFTRAG: Preisfrage: Wenn sich schon
heute rund zwei Drittel aller BAf6G-Empfan-
ger nur mit Zusatz-Jobs iber Wasser halten
konnen, was heifdt das fiir die kiinftige For-
derpolitik?

GLUCKSQUOTIENT: Unterschiedlich. Job-
ben neben dem Studium bringt Berufserfah-
rung. Den Vorteil sehen in Deutschland heu-
te 54 Prozent aller arbeitenden Studierenden,
drei Prozent mehr als vor vier Jahren.

DSW JOURNAL 4/2018



~

=]
=
)
&»

©
=

]
=
w
o
)
N

=
=
E
>

S

BEFUND: Staatlich-gefs
erweisen sich nach div

Studierende als G jingste
,Eurostudent“-Bezi ur Deutsch-
land eine Wohnhe 2 Prozent,
der Durchschnitt bei |, liegt bei

18 Prozent. In der Turke? leben 41 Prozent der

Studierenden im Wohnheim.

DACHT: Mit der Traumgquote liegt die
irkei einsam an der Spitze aller
rostudent“-Lander. Erst nach einigem Ab-
7 folgen Finnland (33 Prozent) und
Schweden (31 Prozent). Ist die Tiirkei an der
Stelle sozialer als die fir ihre Sozialleistun-
gen geriihmten Nordstaaten?

AUFTRAG: Hypothésen helfen nicht weiter.
Es braucht tiefergehende Studien, um dann
auch politische Schliisse ziehen zu kdnnen.

GLUCKSQUOTIENT: Hoch bis unb
Innahezuallen ,,Eurostudent“ Staal
dierende mit ihren Wohnheim
den. Ob das auch in der Turk
Die Daten dazu fehlen.

BEFUND: Fast zwei Drittel (65 Prozent) aller
Studierenden 'sind. mit der Lehrqualitat zu-
frieden. Dass der Schnitt nicht noch héher
ausfallt, liegt vor allem an Ruménien. 60 Pro-
zent der Studierenden sind dort mit der Leh-
re unzufrieden. Zu beachten: Daten aus
Deutschland fehlen.

VERDACHT: Bewerten Deutschlands Studie-
rende die Lehre noch schlechter als ihre ru-
manischen Kommilitoninnen und Kommili-
tonen? Die AntWiort steht in einem anderen
Survey,dem St i@ onitor. Danach
sind deutsche it der Lehre recht

Eurostudent-Re-
riinde.Die deut-
t anders aufgebaut als der
ort, ihre Ergebnisse sind da-

AUFTRAG: Vorsicht beim Dozenten-Ba-
shing! So schlecht ist die Lehre nicht. Sie

DSW JOURNAL 4/2018

rderte Wohnheime )
i fiir viele

von Arbeiterkindern ist in

konnte aber besser werden - nicht nur in Ru-
manien.

renden
Gliick

BEFUND: Wenig iiberraschend, aber bemer-
kenswert. Die Mobilititswahrscheinlichkeit
allen 28
Eurostudent“-Staaten geringer als die ihrer
Kommilitoninnen und Kommilitonen aus
akademischen Familien. Geben 67 Prozent
der Arbeiterkinder die zusatzliche finanzielle
Belastung als hiufigsten Hinderungsgrund
an, sind es bei den Akademikerkindern 62
Prozent. '

VERDACHT: Wie ist die Differenz zu bewer-

ten? Sind funf Prozentpunkte nicht doch tiber-

end wenig? Ein Studium im Ausland ist
erhin auch ftr zwei Drittel der Akademi-
kerfamilien ein finanzieller Kraftakt.

TAUFI'I-LtJAG: _Lettland, Tschechien, Litauen, .
~die Slowakei und Ruménien: Das Gros der

mobilen Studierenden aus diesen Lindern
gelangt mit 6ffentlichen Férderprogrammen
wie Erasmus zum Aus}andsstudlum Weiter
so, Briissel!

GLUCKSQUOTIENT: Niedrig. Akad
Mobilitat darf nicht am individuellen Geld-
beutel scheitern.

Quellen: )
-Social and Economic Conditions of Student Life in Europe,
Eurostudent IV (2016-2018), Synopsis of Indicators

-Studienqualitdtsmonitor 2017 )
-Bildung a gen Blick 20134¥ECD-Indikatcren
-Anfragen b €
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Kommentar

Anspruch und Wirklichkeit

ANSPRUCH: Dus , Eurostudent “-Projekt
will mehr als eine blof3e Daten-Sammlung sein.
Dem eigenen Anspruch nach soll es hochschul-
politische Diskussionen anstofien und allen
Teilnehmer-Léndern helfen, die eigenen , Stir-
ken und Schwiichen zu bewerten, um daraus
eventuell notwendige Reformen fiir das eigene
Hochschulwesen abzuleiten”.

WIRKLICHKEIT: In Vortrigen, Factsheets
und Themenberichten versuchen die insgesamt
rund 40 Wissenschaftlerinnen und Wissen-
schaftler im , Eurostudent “-Projekt die Daten
zu den Lern- und Lebensbedingunge der Stu-
dierenden verstindlich aufzubereiten. Das ge-
lingt. Doch es gibt Schwiichen, die sich mit der
dezentralen Befragungsstruktur dieses Grof3-
projekts erkldren lassen. Uber die Jahre und in
den einzelnen Lindern variieren die Forsche-
rinnen und Forscher manche Fragen. Vergleiche
und Zeitreihen fehlen deshalb. So trigt das auf
Jahrzehnte angelegte Monitoring den Charak-
ter einer Blitzlicht-Studie. Damit beraubt sich
das , Eurostudent “-Projekt selbst seiner
stéarksten hochschulpolitischen Wucht. Es lie-

fert Politikern wie Entscheidern an Hochschu-

len ein schlagkriftiges Argument, sich der De-
batte zu entziehen und Interpretationen zu
vermeiden. Kurz: , Eurostudent“ bleibt hinter
den eigenen Anspriichen zuriick.

DIE AUTORIN

 Christine PruBky ist Journalistin, Dozentin
und Mediatorin in Berlin
www.christine-prussky.de

»Eurostudent«: Europaische Schwester der Sozialergebung

end Dass sich eben —

Der Weg an die Hochschule, der soziodemografische Hintergrund von Studierenden, ihre Finanzierung, ihr Zeit-
budget und ihre Wohnformen — all das bildet der ,Eurostudent“-Report seit 25 Jahren flr mittlerweile mehr als 28
europdische Staaten ab. Fir die aktuelle, sechste Auflage wurden insgesamt 330.000 Studierende befragt. Ge-
steuert von einer internationalen Expertengruppe mit Wissenschaftlern, Politikern und Praktikern ist das vom
Deutschen Zentrum fir Hochschul- und Wissenschaftsforschung (DZHW) geleitete ,Eurostudent“-Projekt so et-
was wie die européische Schwester der Sozialerhebungen des Deutschen Studentenwerks. Die Daten der Sozial-
erhebung flieBen direkt in die ,Eurostudent”-Berichte ein. Die Befragungen in den einzelnen Staaten laufen eigen-
verantwortlich, sie folgen aber einem gemeinsamen Kernfragebogen. Einheitliche wissenschaftliche Standards der
Datenaufbereitung und -analyse sollen die Ergebnisse verwertbar, und das ,Eurostudent”-Projekt zu einem poli-
tisch-relevanten Monitoring-Instrument flr die Studienbedingungen in Europa machen.

www.eurostudent.eu
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Potsdamer

Doppelpack

WOHNHEIM-AKTION
Potsdam boomt, und Wohnungsnot macht erfinderisch: Wie
das Studentenwerk Potsdam durch die Doppel-Belegung von
Wohnheimplatzen Studierenden hilft.

TEXT: Hannes Reinhardt

rtstermin 1: Das Studentenwohn-
heim an der Breiten Strafle des
Studentenwerks Potsdam im
Zentrum Potsdams. In dem ge-
miitlichen, etwa 20 Quadratme-
ter groflen Apartment mit Kiiche
und Bad wohnt seit einem Jahr Willi
Stieger.Gleich muss er los - in diesem Se-
mester leitet der 21-Jahrige ein Tutorium
flir Erstsemester. Danach ist noch Fuf3-
balltraining angesagt. Die Sporttasche
liegt bereit, Willi greift wie gewohnt in
das oberste Fach seines Kleiderschranks
und zieht eine dunkelblaue Leggings

. hervor. ,Ach ja ..., murmelt er. Die Halfte

seines Schranks ist seit Kurzem mit der
Kleidung seiner Freundin Leah Doll-
mann belegt.

Willi nutzt das Angebot des Studenten-
werks Potsdam, sich eine sogenannte
,Zweite Person®, also einen Untermieter,
in das eigene Wohnheimzimmer zu ho-
len. Das Apartment ist fiir zwei Personen
recht eng: Ein grofles Schlafsofa dient
tagstiber als Sitzgelegenheit, nachts als
Bett - nach einem Regal, einem Schreib-
tisch und einem Lowboard fiir den Fern-
seher ist platzmé&fig Schluss. Die Vorteile
iiberwiegen fiir die beiden jedoch. ,Wir
bezahlen zusammen 350 Euro warm im
Monat“, berichtet Leah. Vor zwei Mona-

FOTOS: Kay Herschelmann

ten hatte die Berlinerin noch 450 Euro fiir
eine eigene Ein-Zimmer-Wohnung im
Wohnheim eines privaten Anbieters auf-
wenden miissen.Zwar hatte die 20-Jahri-
ge versucht, ein eigenes Zimmer beim
Studentenwerk Potsdam zu ergattern -
jedoch ohne Erfolg. Da sie jedoch unbe-
dingt bei ihren Eltern ausziehen, aber
nicht taglich pendeln wollte, griff sie
zdhneknirschend beim privaten Anbie-
ter zu. Die Lage war zwar top: Die Fach-
hochschule Potsdam, an der Leah im
flinften Semester Kommunikationsde-
sign studiert, liegt direkt gegentiiber dem
Wohnheim. Die Fixkosten belasteten sie
allerdings: ,, Ich hétte mir auf Dauer wohl
einen zweiten Nebenjob suchen oder
wieder zuriick in mein Elternhaus zie-
hen miissen. Beides hétte sich mit Si-
cherheit negativ auf meine Studiendauer
ausgewirkt.”

Unbiirokratisch zur
Zweisamkeit

Als sie Willi kennenlernte und immer
mehr Zeit mit ihm verbrachte, war die
Moglichkeit, als Untermieterin in sei-
nem Apartment unterzukommen, die
Rettung. Mit dem Fahrrad braucht sie
nun zu ihrer FH etwa 15 Minuten. ,Aber

JOURNAL 4/2018
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Peter HeiB

»\Wegen des steigen-
den Wohnraumbedarfs
und steigender Studie-
rendenzahlen haben
wirnach Mdglichkeiren
gesucht, zusérzliche
Studierende aufzuneh-
men.«

Peter HeiB, Geschéftsfiihrer
des Studentenwerks Pots-
dam

24

/.
Leah Dolimann und Willi Stieger: ein ,,Potsdamer Doppelpack”.

jetzt muss ich wenigstens nicht mehr standig meine
ganzen Sachen hin- und herschleppen®, lacht Leah.
Neben mehr Zweisamkeit zahlt sich die neue ,Untermie-
terin“ auch flr Willi finanziell aus, der im fiinften Se-
mester Interdisziplindre Russlandstudien an der Uni-
versitat Potsdam studiert. ,Wir miissen 60 Euro mehr an
Miete abdriicken, wegen der héheren Nebenkosten®, be-
richtet er. ,Das finde ich legitim.“ Die Ubernahme seiner
Freundin als offizielle Untermieterin sei dabei vollig un-
biirokratisch gewesen: ,Es hat nur eine halbe Stunde ge-
dauert. Personalausweis vorzeigen, Daten eintragen, fer-
tig.“ Einzige Voraussetzung: Beide miissen an einer der
Hochschulen immatrikuliert sein, fiir die das Studenten-
werk Potsdam zustandig ist.

Ortstermin 2: Anfang Oktober 2018, das Wintersemester
2018/2019 hat fiir einige Studierende bereits begonnen. Es
ist 6:45 Uhr. Im Treppenhaus vor den Rdumlichkeiten des
Studentenwerks Potsdam in den Bahnhofspassagen lie-
gen Isomatten, Getrdnkeflaschen und Kaffeebecher; auch
ein halb leerer Bierkasten zeugt von letzter Nacht. Hier
wurde in den letzten Stunden jedoch nicht gefeiert oder
fiir das neue iPhone campiert. Grund ist der sogenannte
,Tag der offenen Vergabe“ des Studentenwerks Potsdam,
bei dem 17 Pldtze in den Wohnheimen der Einrichtung
nach dem Motto ,first come, first serve” ergattert werden
konnen.

Der Warteraum ist voll mit Studierenden. Wer hier an-
steht, hat meist eine kraftezehrende Suche nach einer Un-
terkunft hinter sich. Neben Miidigkeit sieht man Hoff-
nung in den Augen, iiberwiegend sind es Erstsemester
und Studierende aus dem Ausland. Angeboten werden an
diesem Tag 17 Plitze in WGs, in Einzelzimmern sowie
Doppelzimmern, sogenannten ,Parchenzimmern®. Diese
bilden die zweite Variante einer Doppelbelegung von

Wohnheimzimmern beim Studentenwerk Potsdam. Thre
Praferenzen konnen die wohnungssuchenden Studieren-
den zuvor auf ihrem Bewerbungsbogen angeben.Josephine
Marie Trawny und Gordon Koplin haben alle Moglichkei-
ten angekreuzt. Die beiden 20-jahrigen Erstsemester sind
gute Freunde und konnten sich auch vorstellen, in ein
Parchenzimmer zu ziehen. ,Wir brauchen eine Bleibe.
Dass es hier in Potsdam Doppelzimmer gibt ist toll, das
steigert unsere Chancen®,sagt Gordon. Letztendlich ergat-
tern die beiden sogar ein Zweier-Apartment.

Mehr Studierende, zu wenig Wohnraum

Der Wohnungsmarkt in der brandenburgischen Landes-
hauptstadt wird fiir Studierende seit Jahren schwieriger.
Potsdam boomt - nicht nur aufgrund der Ndhe zum noch
teureren Berlin. Im aktuellen Hochschulstadte-Mietver-
gleich des Moses Mendelssohn Instituts (MMTI) liegt die

=

Am Tag der freien Vergabe, Anfang Oktober, dréngten sich
wohnungssuchende Studierende beim Studentenwerk Potsdam
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Stadt zwar noch im Mittelfeld, allerdings neun Plétze
weiter vorne als noch 2017. Peter Heif3, Geschaftsfithrer
des Studentenwerks Potsdam, kennt die prekare Situati-
on genau. Seiner Einschitzung nach fiihrte fiir ,sein“
Studentenwerk kein Weg daran vorbei, Zimmer doppelt
zu belegen. ,Durch einen gestiegenen Bedarf an Wohn-
raum aufgrund steigender Studierendenzahlen haben
wir nach Moglichkeiten gesucht, in besonders geeigne-
ten Wohnungen oder Apartments zusétzliche Studieren-
de aufzunehmen®, berichtet er. ,,Hintergrund waren An-
fragen von Parchen oder befreundeten Studierenden,
zusammen in einer Wohneinheit leben zu konnen,
manchmal auch mit Kind.“ Da in klassischen 2er-WGs
zumeist ein Zimmer belegt und der Bezug eines Par-
chens somit nicht moglich war, sei diese Variante ent-
standen. Hintergrund seien auch Erfahrungen aus Zei-
ten vor dem Mauerfall gewesen, wo Wohnheimzimmer
in der Regel mit mehreren Betten ausgestattet waren.

DSW JOURNAL 4/2018

Auch hier sei die Wohnungsknappheit treibende Kraft
gewesen. In Einzelfillen gibt es die Doppelbelegung be-
reits seit Ende der 1990er Jahre; nach Einfiihrung einer
neuen Vermietungssoftware in Verbindung mit der Sa-
nierung von Wohnheimen dann verstarkt, da dies orga-
nisatorisch einfacher wurde und geeignete Wohnraume
entstanden”, erlautert Heif}.

Erfolgsmodell

Die doppelt belegten Zimmer wurden vom Studentenwerk
Potsdam zum Wintersemester 2017/2018 eingefiihrt - bis-
lang insgesamt 17 Stiick. Heif}: ,Die einzelnen Bettplatze
des Parchenzimmers konnen separat angeboten oder zu-
gewiesen werden.“ Hierbei sei es unerheblich, ob sich die
Studierenden kennen oder nicht. ,Die Zimmer werden
doppelt mébeliert; die Mietpreise sind sehr gilinstig und
liegen pro Kopf unter dem eines Einzelzimmers.“ Ein Er-
folg: Gemaf} Heifd wurde von dieser Moglichkeit bislang
mehr als 70 Mal Gebrauch gemacht. ,Zumeist wohnten
diese Studierenden auch mehr als zwei Semester zusam-
men.“Willi Stieger sieht in den Parchenzimmern auch ein
gutes Angebot fiir internationale Studierende. ,Die sind
meistens nur ein Jahr hier und sprechen in der Regel erst-
mal nur wenig Deutsch®, sagt er. Eine Wohnung auf dem
normalen Markt zu bekommen, sei fiir sie sehr schwierig.
,Zudem miissen sie dort oft eine hohe Kaution hinterle-
gen. Das lohnt sich kaum*, meint der gebiirtige Magdebur-
ger.

Von den 31.535 Studierenden an den drei Standorten, fiir
die das Studentenwerk Potsdam zusténdig ist, haben rund
neun Prozent einen Wohnheimplatz.In einem Neubau auf
dem Campus in Potsdam-Golm entstehen derzeit 308 neue
Plétze, davon 80 in Doppelzimmern. ,Wihrend meines
Studienaufenthalts in Lettland war ich mit finf weiteren
Leuten untergebracht. Auch in vielen anderen Lindern ist
es vollig normal, sich das Zimmer mit anderen zu teilen®,
erzahlt Willi Stieger. Im Senat der Universitat Potsdam en-
gagiere er sich zwar fiir bestmogliche Wohnbedingungen
- ,doch in Notsituationen muss man eben Kompromisse
finden.“ Allerdings diirfe sich die Landesregierung nicht
auf der durch die Eréffnung des neuen Wohnheims gestie-
genen Unterbringungsquote in Potsdam ausruhen.,,Durch
die vielen Doppelzimmer kommen natiirlich mehr Studie-
rende unter. Die finanziellen Mittel fiir den studentischen
Wohnungsbau kénnten dadurch zurtickgefahren werden®,
befiirchtet Willi. Beim Studentenwerk Potsdam ist sogar
noch eine dritte Variante der ,Doppelbelegung moglich:
So kénnen Studierende wiahrend eines Auslandssemesters
oder Praktikums einen Kommilitonen als voriibergehen-
den Untermieter beim Studentenwerk anmelden.
www.studentenwerk-potsdam.de

DER AUTOR

Hannes Reinhardt ist Bildungsredakteur beim ,,zwd*-Politikma-
gazin in Berlin. Wahrend seiner eigenen Studienzeit in Kiel war der
Wohnungsmarkt noch nicht so angespannt wie heute

Leah Dillmann

»Wir bezahlen
zusammen 350 Euro
warmim Maonar.

Leah Délimann, studiert
Kommunikationsdesign an
der FH Potsdam; sie ist Willi
Stiegers Untermieterin

Willi Stieger

»"Wahrend meines
Studienaufenthals in
Leftland war ich mit
flinf Leuten unterge-
bracht. Auchin viglen
anderen Landern ist
es normal, sich das
Zimmer 24 teilen.«

Willi Stieger, studiert Inter-
disziplindre Russlandstudien
an der Universitét Potsdam
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Johannes Bartosz

»Die Maultaschen
finde ich super - und
die Akfion auch.
Studierende wissen
am besten, was
Studierende gern
Bssen.

Johannes Bartosz, 19, stu-
diert International Manage-
ment an der Hochschule
RheinMain

Jaya Heihel

»|ch habe mich spon-
fan fir das Akrionsge-
richt der ,Gesa Grew”
entschieden - die
Maultaschen-Gemuise-
pfanne sah einfach am
leckersten aus.«

Jaya Heibel, 23, Studentin

an der Hochschule Rhein-
Main
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Inchenschnitzel und Maultaschen das

hah Schreiber, Theresia Gétz und
i mlen_.beides souveran auf die
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Gesa
und Goethe

MENSA-MITMACHAKTION
,DU bist dran — Mach Dir Deine Mensa*“:
Beim Studentenwerk Frankfurt am Main bestimmen Studierende
den Mensa-Speiseplan mit — und fassen mit an.

TEXT: Heike Hucht

itte schon, was darf’s denn
sein?“, fragt Hannah Schreiber
gut gelaunt und schaut ihr Ge-
geniiber erwartungsvoll an. Der
Angesprochene sondiert noch
, , das Angebot in der Ausgabethe-
ke der Mensa auf dem Campus der Hochschu-
le RheinMain in Wiesbaden. Der Blick des Stu-
denten wandert zwischen den Warmbhaltebe-
héltern hin und her. Die Wahl zwischen
Hahnchenschnitzel mit Tomatensauce und
Maultaschen-Gemiisepfanne fallt offenbar
schwer. Am Ende gewinnen die Maultaschen.
Hannah strahlt und fillt den Teller mit dem
Aktionsgericht ihrer ,,Gesa Crew*.
Neben der 21-jahrigen Hannah sind an die-
sem Oktobermontag auch Theresia Gtz (22)
und Hendrik Mikloweit (21) im Einsatz, um
bei der Ausgabe der ersten ihrer fiinf ,Gesa
Crew“-Kreationen zu helfen. Belma Dosic (21)
und Yvonne Kohl (26) konnen heute leider
nicht dabei sein - andere Verpflichtungen im
Studium gehen leider vor. Alle flinf studieren
an der Hochschule das Fach ,Gesundheitsbe-
zogene Soziale Arbeit”, kurz Gesa. So erklart
sich auch der Name des studentischen Quin-
tetts, ,Gesa Crew“. Wie es sich gefunden hat?
,Wir sind im vergangenen Jahr nach einem
gemeinsamen Mittagessen in der Mensa auf
die Aktion aufmerksam geworden®, berichtet
Hendrik. ,Die Idee, gemeinsam mit Profis un-

FOTOS: Charles Yunck

sere Wunschgerichte zu kochen, hat uns so-
fort angesprochen.”

Studierende mitgestalten und
mitmachen lassen

Die ,Gesa Crew* ist das letzte von vier Studie-
renden-Teams, die sich an der Aktion ,, DU bist
dran - Mach Dir Deine Mensa“ des Studenten-
werks Frankfurt am Main beteiligt haben. Ba-
sierend auf einer groflen Zufriedenheitsbefra-
gung der Studierenden hat das Studenten-
werk Frankfurt am Main die Aktion von lan-
ger Hand geplant.Die Idee dahinter,entwickelt
beim gemeinsamen Brainstorming des sechs-
kopfigen Projektteams aus Kochen und Men-
sa-Flihrungskraften: Die Studierenden mit-
machen und mitgestalten zu lassen - und ih-
nen dabei die Abldufe in einer Grof3kiiche zu
zeigen,vom Wareneinkauf bis zur Speisenaus-
gabe. ,Vor allem wollten wir demonstrieren,
dass Verpflegen viel mehr bedeutet,als in Top-
fen zu rithren”, sagt Gudrun Hartmann, Abtei-
lungsleiterin Verpflegungsbetriebe beim Stu-
dentenwerk Frankfurt am Main. ,Denn wer
weifd schon, dass unsere Arbeit zu 80 Prozent
aus Logistik und Management besteht.“

Die Umsetzung: Im Wintersemester 2017/18
lud das Studentenwerk Frankfurt am Main die
rund 80.000 Studierenden an ,seinen“ sechs
Hochschulen ein. Sowohl iiber Plakate als
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Konrad Ziindorf

»Mit den Akfionswo-
chen wollten wir iner-
essierte Studierende
indie Kiiche und die
Planung einbeziehen.
Das st gelungen! Auch
unsere Kalleginnen
und Kollegen waren
mirviel Herzblur dahei
Konrad Ziindorf, Geschéfts-

filhrer des Studentenwerks
Frankfurt am Main

Gudrun Hartmann

»Wir haben ein sehr
kritisches Publikum,
das viel hinterfragr. Wir
wollen mir der Akfion
78i08N, Was wir leisten
kGnnen und was nichr.
Partizipation stait
Rechifertigungle

Gudrun Hartmann,
Abteilungsleiterin Verpfle-

gungsbetriebe des Studen-
tenwerks Frankfurt am Main
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auch iiber Online-Medien trommelte es fiir das Projekt.
Was die Studierenden gemaf} Aktionsbeschreibung er-
warten durften: einen Probekochabend am Profi-Herd
mit Profi-Hilfe und anschlieBendem gemeinsamen Ver-
kosten aller Gerichte, volle Unterstiitzung beim Gestal-
ten der Aktionswoche und Aufnahme ihrer beliebtesten
Gerichte in das Rezept-Repertoire des Studentenwerks.
Abschlieflend, so das Versprechen,wiirde das Siegerteam
gekiirt und jedes Mitglied mit einer Mensakarte im Wert
von 50 Euro belohnt werden.

Alle Teams, die sich bis Mitte November 2017 beworben
hatten, bekamen die Chance teilzunehmen. Nachdem
eine Gruppe kurz vor dem Probekochen absprang, waren
es schlussendlich jeweils zwei Crews mit zwei und fiinf
Studierenden., Etwa gleich viele Frauen und Médnner aus
verschiedenen Studiengdngen mit unterschiedlichen
Kochkenntnissen im Alter zwischen 18 und 30 Jahren®,
berichtet Samuel Pfeifer, Leiter des Projektteams und
Mitarbeiter von Gudrun Hartmann. Auch die Rezepte
waren ganz unterschiedlich - aus aller Welt, mehr oder
weniger grof3kiichentauglich. Deshalb haben sie die Pro-
fi-Kéche vor den Kochabenden sorgféltig gepriift und
teilweise fiir den Einsatz in der Grofikiiche angepasst.

Vor Gesa: Goethes Weltreise

Fiir jeweils zehn Personen haben die Studierenden beim
ersten Probedurchgang ihre Gerichte gekocht: mit riesi-
gen Mixern hantiert,zum ersten Mal an einem Indukti-
onsherd gestanden, mit superscharfen Messern Gemiise
geschnippelt.Wie das war? ,, Ein rundum positives Erleb-
nis“, fasst Theresia begeistert zusammen. Die 22-jahrige
Studentin aus der ,Gesa Crew*“ hatte sich ein Apfelstru-
delrezept ausgesucht, fiir das sie jede Menge Apfel und
Walniisse hacken musste. Die anderen vier ziehen ein
dhnliches Fazit: ,Das hat total viel Spafy gemacht!“ Be-
sonders gut kam an, dass die Mensakoche ihnen jeder-
zeit mit Rat und Tat zur Seite standen. ,Uns haben die
Abende genauso viel Freude bereitet, bestatigen Suada
Ganic, Martin Strigl und Nils Blekker aus der Mensa-Per-
spektive. Vor allem zu erleben, wie motiviert und aufge-
schlossen die Studierenden bei der Sache waren®, erganzt
Samuel Pfeifer.

Thre Aktionswoche vom 22.bis 26. Oktober 2018 hat die
,Gesa Crew“ unter das Leitmotiv ,Die verschiedenen
Geschmaécker Deutschlands® gestellt. ,Wir wollten
nicht nur ein paar coole Rezepte auf den Tisch brin-
gen,sondern die Sache wirklich rund machen®, erzahlt
Yvonne Kohl. Neben Strudel und Maultaschen repra-
sentieren Kasslerbraten mit Riilbenmus und Sauer-
kraut, Soljanka sowie Frankfurter Griine Sof3e mit Ri-
soleekartoffeln und Eiern ausgewahlte Regionen des
Landes. Das erste Aktionsteam - vier Physik-Dokto-
randen und eine Philosophiestudentin - schickte En-
de April 2018 die Mensagéste ebenfalls auf Reisen, ge-
nauer: auf ,Goethes Weltreise“. Weiter ging es vom 14.
bis 18.Mai 2018 mit den ,International Chefs’, und vom
4. bis 8. Juni 2018 servierte das Frauenduo ,Greenie‘
tiberwiegend Vegetarisches.

Theresia Gotz, Hendrik Mikloweit und Hannah Schreiber kurz nach ihrem
Mensadienst: ,Das hat total viel SpaB gemacht*.

Krauter hacken fiir die griine So3e

,Ich wollte schon immer mal wissen, wie es ist, professi-
onell zu kochen. Die Kochabende in der Mensa haben
meine Erwartungen auf jeden Fall erfiillt”, lautet das Re-
stimee von Belma Dosic, deren Maultaschen an diesem
Montag auf dem Speiseplan stehen. Wie ihre Kommilito-
ninnen und Kommilitonen hat sie gelernt, dass man bei
gro3en Mengen deutlich grofler denken und anders dis-
ponieren muss. Beispielsweise Krauter fiir die Frankfur-
ter griine Sofe mit der Hand zu hacken: Das mag fiir
zehn Portionen noch funktionieren, allerdings nicht bei
hundert und mehr. Deshalb hat Hannah ihr Rezept erst
mit ganzen Krautern und dann noch einmal mit bereits
zerkleinerter Ware aus dem Groflhandel umgesetzt.
,Durch die Aktion ist mir klargeworden, wie viel Arbeit,
Mithe und Organisation wirklich hinter der Mensa
steckt.”

Studentische Partizipation geht durch den
Magen

Aber auch die Mensa-Profis hatten Aha-Momente beim
Kochen mit den Studierenden. ,Dass zum Beispiel der
Butterscotch Pudding, der mit Rohei abgezogen werden
muss, tatsachlich klappt - das hitte ich nie gedacht.” Sa-
muel Pfeifer war mehr als skeptisch,doch das Dessert fiir
den dritten Aktionstag von ,Goethes Weltreise“ funktio-
nierte auch problemlos beim zweiten Probekochen mit
50 Portionen. Bis zu 2.000 Aktionsgerichte gingen jeden
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Teamwork in der Cafeteria Darvﬁns auf dem Campus Riedberg: Nils Blekker, Martiﬁ
Strigl und Suada Ganic (v. I.)

Tag in allen zehn teilnehmenden Mensen {iber den Aus-
gabetresen - durchschnittlich 20 Prozent aller verkauf-
ten Hauptgerichte, so der Projektteamleiter. An die Spit-
ze setzte sich die Cafeteria in Frankfurt-Bockenheim mit
ungefdhr 25 Prozent.

Auch die Nachfrage belegt also, dass die Aktion ein vol-
ler Erfolg ist. ,Wir sind sehr zufrieden mit dem Ergeb-
nis“, bestdtigt Gudrun Hartmann. Am liebsten wiirde
sie schon bald wieder nachlegen. Realistisch wire eine
Wiederholung angesichts von Manpower und Organi-
sationsaufwand allerdings wohl eher im Zweijahres-
rhythmus, so die Verpflegungsleiterin. Die wichtigsten
Erkenntnisse und Lektionen? ,Die Aktion ist bei den
Studierenden bestens angekommen. SchlieBlich war
mehr Transparenz ein zentraler Wunsch laut Zufrie-
denheitsstudie.“ Die tatsdchliche Beteiligung der Stu-
dierenden blieb jedoch hinter den Erwartungen des
Studentenwerks zuriick. ,Beim ndchsten Mal“, meint
PR-Leiterin Sylvia Kobus, die ebenfalls dem Projekt-
team angehort, ,miissen wir frither und lauter auf die
Aktion aufmerksam machen und mehr studentische
Gremien einbinden®.
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Wie gut Trommeln helfen kann, zeigt zum Beispiel die
Beteiligung an Aktionswoche Nummer fiinf von Ende
November 2018 mit dem Motto ,Your Choice“. 40 Lieb-
lingsgerichte waren fiir die fiinf Wochentage nominiert,
insgesamt gab es mehr als 1.600 Votings der Studieren-
den.Das Rennen gemacht haben unter anderem die Kar-
toffelrosti Mozzarella-Lauch, die Spinatknédel und der
Frankfurter Apfelweinbraten. Demnéchst konnte auf der
Hitliste vielleicht schon eines der Aktionsgerichte der
aktuellen vier Teams stehen. Denn die erfolgreichste
Crew darf sich nicht nur iiber eine offizielle Preisverlei-
hung freuen. Die beliebtesten Gerichte iibernimmt das
Studentenwerk Frankfurt am Main aulerdem in seine
Stammrezepte. So geht studentische Partizipation durch
den Magen.

DIE AUTORIN

Heike Hucht ist freie Journalistin in Miinster und Spezialistin

fur Themen rund um Essen und Trinken. Als Studentin in Minster
hétte sie damals zu gern hinter die Kulissen ihrer Mensa am Aasee
geschaut.

www.freischreiber.de/profiles/heike-hucht

Das Studentenwerk Frankfurt am
Main hat online wie offline fir die
Aktion geworben.

Prof. Dr. Detlev Reymann

»AIS regelméaBiger
Besucher der Mensa
habeich die Akion
DU bist dran - Mach
Dir Deine Mensa'als
groBen Erfolg erledr,
Germne nochmalls

Professor Dr. Detlev
Reymann, Président der
Hochschule RheinMain
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Der Herr der
Bildungsberichte

KAI MAAZ

Werkzeugmacher, Sozialpadagoge, Professor:
Kai Maaz’ Weg vom DDR-Arbeiterkind zu
einem der einflussreichsten Bildungsforscher
Deutschlands. Ein Portrat

TEXT: Jan-Martin Wiarda FOTOS: Kay Herschelmann

nd jetzt bitte nochmal das Gesicht zwischen den Buchriicken hin-

durchschieben. Kai Maaz zogert kurz, dann macht er wie ihm gehei-

3en. Der Blitz flammt auf. Seit 25 Minuten soll er sich hinsetzen,wie-

der aufstehen, den Kopf nach links drehen und nach rechts, den Sta-

pel mit den Biichern unter den Arm klemmen und anschlieflend auf

der Hand balancieren. Doch Maaz verzieht keine Miene. Ist er ge-
nervt? Man weify es nicht. Macht ihm der Fototermin zum Abschluss des
Interviews Spaf3? Eher nicht. Aber er beklagt sich nicht. Er bewahrt Haltung. %
Lachelt hin und wieder. Und am Schluss sagt er danke. My

Vielleicht ist das ja schon sein ganzes Geheimnis. Kai Maaz, 46, ist einer 1) h -
der einflussreichsten Bildungsforscher Deutschlands.Und zugleich selbst in ! ':;j L W
der Bildungsszene weitgehend unbekannt. Er ist Direktor der Abteilung \\\
,Struktur und Steuerung des Bildungswesens“ am DIPF, das seit ein paar " &u‘ﬁ.q
Tagen Leibniz-Institut fiir Bildungsforschung und Bildungsinformation %\,‘\
heifit,vorher Deutsches Institut fiir Internationale Pidagogische Forschung.
Vor allem bleibt Maaz unauffillig, ruhig und freundlich und ist doch immer
prasent.
Als er im Sommer dieses Jahres in einer Reihe mit Bundesbildungsmi-

nisterin Anja Karliczek (CDU) saf3,um der Presse den neuen Bildungsbericht
zu prasentieren, fragten die Journalisten einander, wie der Mann mit der
Brille und dem gepflegten Vollbart heifit. Dabei fungiert Maaz schon seit
2014 als Sprecher der hochkaratigen Autorengruppe von Wissenschaftlern
und Statistikern, die alle zwei Jahre Deutschlands wichtigste Bestandsauf- ‘
nahme zu Zustand und Leistung von Kitas, Schulen, Hochschulen und Aus-

bildungsbetrieben erarbeitet. Eine Bestandsaufnahme, die Grundlage und ~‘/
Bezugspunkt fiir politische Entscheidungen sein soll. Wenn die Bildungs- - ' & \
staatssekretdre von Bund und Lindern zusammensitzen, um tber die Zu- '
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sammensetzung des geplanten Nationalen Bildungsrats
zu verhandeln, dann notieren sie schon mal im Protokoll:
zu Prof. Maaz Kontakt aufnehmen. Der soll ihnen dann sa-
gen, wie viele Wissenschaftler man in dem Gremium
braucht, um moglichst alle Bildungsbereiche wissen-
schaftlich abzudecken.

Maaz sitzt in zahlreichen Beirdten, er berdt Landes-
und Bundespolitiker, und als der Berliner Senat vor eini-
gen Jahren seine politisch umstrittene Schulstrukturre-
form evaluieren lassen wollte, machte das Maaz. Dass der
zusammen mit seinen Kollegen wissenschaftlich erst-
klassige Arbeit ablieferte, war zu erwarten. Dass er es ver-
stand, durch seine behutsamen 6ffentlichen Kommentie-
rungen den politischen Druck aus der Sache zu nehmen,
das tiberraschte.

Bei der Berlin-Studie mit dabei war iibrigens ein
Mann, der in der Szene der Bildungsforscher lange als der
Ubervater galt. Jiirgen Baumert, einst Direktor am legen-
dédren Max-Planck-Institut fiir Bildungsforschung in Ber-
lin. Thn kiirten die Medien Anfang der 2000er Jahre zum
,PISA-Papst“,in seiner Abteilung starteten gleich mehrere
Generationen der heute bekanntesten Bildungswissen-
schaftler. Baumert machte hochklassige Wissenschaft,
vor allem aber betrieb er intensive Politikberatung im
Hintergrund. Der Aufbruch, den das deutsche Bildungs-
system nach der ersten PISA-Studie nahm, wére ohne
Baumert nicht méglich gewesen, sagen viele.

Seit Baumert 2010 pensioniert wurde, war da eine
wachsende Liicke. Die Bildungsforschung geriet in eine
Identitdtskrise,das Max-Planck-Institut verlor seinen Ruf
als ihre Hochburg. Den hat jetzt das DIPE. Das liegt natiir-
lich nicht allein an Maaz,doch mit Maaz,so scheint es, ist
da erstmals jemand, den die Politik dhnlich ernst nimmt
wie frither Baumert. Obwohl die beiden unterschiedlicher
kaum sein konnten.

Auch Maaz hat - man will fast sagen: natiirlich - am
Max-Planck-Institut fiir Bildungsforschung angefangen.
Auch ihn nahm Baumert unser seine Fittiche.So natiirlich
findet Maaz selbst das allerdings nicht. ,Wahrscheinlich
haben die damals meinen Lebenslauf nicht richtig gele-

sen“, sagt er. Baumert: von Hause aus Altphilologe, Typ Ge-
lehrter. Maaz: Sohn von zwei Facharbeitern. Aufgewachsen
in Premnitz im Havelland, 80 Kilometer vor Berlin,im All-
tag einer DDR-Kleinstadt, und das noch dazu als praktizie-
render Katholik.Als die Wende kam,war er 17,und das, sagt
er selbst, war sein Gliick. Was er nicht sagt: dass er wahr-
scheinlich sonst kaum hétte studieren kénnen.

Wobei er das erst gar nicht wollte. Kurz bevor die Mau-
er fiel, begann er freiwillig eine Lehre als Werkzeugma-
cher in den Rathenower Optischen Werken. ,Weil ich
dachte: Dann habe ich wenigstens mal wirklich die Wo-
chenenden frei“, sagt er und grinst. Doch dann passierte
etwas mit ihm.Er engagierte sich in einer Umweltgruppe.
,Ich entschied: Ich will die Welt besser machen und dafiir
brauche das Abitur. Denn ich wollte Sozialpadagogik stu-

dieren und Streetworker werden.“ Dabei war er nicht
schlecht als Werkzeugmacher, als Gesellenstiick konstru-
ierte er eine Frasvorrichtung, die die Herstellung kiinstli-
cher Kniescheiben erleichterte - so gut,dass sie in die Pro-
duktion ging.Wieder so eine Sache,die er nicht selbst sagt,
sondern andere iiber ihn erzahlen.

Maaz holte das Abitur neben der Lehre an der Abend-
schule nach, zog 1993 zum Zivildienst nach Berlin, natiir-
lich bei der katholischen Caritas, und dann gleich weiter,
natiirlich auf die Katholische Fachhochschule Berlin. Und
wieder passierte etwas mit ihm. ,Ich merkte: Vielleicht
bin ich doch nicht der Typ, um den ganzen Tag mit Men-
schen umzugehen®, sagt Maaz. Und er emanzipierte sich,
auch ein Stiick von seiner eigenen Glaubenswelt: Nach
dem Diplom in Sozialpadagogik wechselte er an die Hum-
boldt-Universitit zu Berlin, studierte Sozialwissenschaf-
ten, und irgendwann fand er am Schwarzen Brett eine
Stellenanzeige: Wissenschaftliche Hilfskraft am Max-
Planck-Institut fiir Bildungsforschung. ,Die kriegst nur
du”, hat er sich gesagt und den Zettel gleich mitgenom-
men, damit kein anderer sich bewerben konnte. Er muss
sich gut gemacht haben damals. Denn direkt nach dem
Studium erhielt er ein Promotionsstipendium am Max-
Planck-Institut.,Das“, sagt Maaz heute, ,war die Eintritts-
karte.”
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Es ist einer der emotionaleren Sitze, die er an diesem
Novembermorgen in seinem Biiro sagt. Am Biicherregal
lehnen gerahmte Fotografien vom Himalaja, frither ging
er Bergsteigen,aber nie bis ganz oben.Vielleicht ist er dazu
zu verniinftig. Auf jeden Fall ist er einer, der sogar sich
selbst analytisch betrachten kann. ,Ich bin ein klassi-
scher Fall fiir einen nicht geradlinigen Bildungsverlauf*,
sagt er,und der Enthusiasmus in seiner Stimme riihrt, so
scheint, weniger daher, dass er es geschafft hat. Er freut
sich einfach, eine bildungswissenschaftlich interessante
Biografie vorweisen zu konnen. Dass einer mit seiner Her-
kunft die Erforschung ungleicher Bildungschancen zu
einem Schwerpunkt seiner Arbeit macht, klingt nach ei-
nem Klischee., Aber was soll ich sagen®,sagt Maaz, ,,nattir-
lich hat das eine auch mit anderen zu tun.”

Deshalb ist er noch lange keiner, der es sich aufgrund
seiner Vergangenheit einfach macht. Zwar pladiert auch
der Arbeitersohn fiir mehr Anerkennung nicht-akademi-
scher Karrieren, wie Bundesbildungsministerin Anja Kar-
liczek sie in praktisch jeder Rede und auch in dieser Ausga-
be des DSW-Journals fordert. Aber eine ,Uberakademisie-
rung” kann Maaz deswegen nicht erkennen,im Gegenteil:
,Wir werden méglicherweise sogar noch mehr Akademi-
ker brauchen, wenn die Anforderungen im Berufssystem
weiter komplexer werden.“ Wichtig sei, dass das Ausbil-
dungssystem konkurrenzfahig bleibe und bestimmte Seg-
mente nicht nur Abiturienten vorbehalten seien.

Auch bei anderen Themen bekommt der Wissen-
schaftler, den seine Kollegen aufgrund seines Gemiits und
seiner Statur schon mal mit dem Béaren ,Balu“ aus dem
Dschungelbuch vergleichen, pl6tzlich Ecken und Kanten.
Nein,so richtig kann er es den Kultusministern nicht glau-
ben, wenn sie plotzlich die grofie Reform ihrer Konferenz
versprechen,nachdem jahrelang kaum etwas vorangegan-
gen ist. Deshalb, sagt Maaz, sei es so wichtig,dass der Nati-
onale Bildungsrat jetzt bald komme. ,Der kann einen
wirklichen Neuanfang bringen,weil er uns als Gesellschaft
ermoglicht,in wichtigen Bildungsfragen erstmals eine ge-
meinsame Linie zu finden.“ Ob bei den Bildungsstandards,
bei der Vergleichbarkeit des Abiturs oder auch nur den je

DSW JOURNAL 4/2018

nach Bundesland unterschiedlichen Schulbezeichnun-
gen: ,Das kann man doch keinem mehr erkldren.”

Vielleicht riithrt seine fiir seine Verhaltnisse tiberra-
schende Resolutheit ja auch daher, dass er als Vater von
sechs Jahre alten Zwillingen, die diesen Sommer einge-
schult wurden, selbst von der staatlichen Kultuspolitik
betroffen ist. Wobei auch wieder nicht so ganz: Die beiden
gehen auf eine katholische Schule in Potsdam. Uberhaupt:
Wenn es um die eigenen Kinder geht, zeigt der sonst so
analytische Forscher womoglich seine einzige Inkonsis-
tenz. Bei der Pressekonferenz zum Nationalen Bildungs-
bericht im Sommer fragte ein Journalist, ob die Forscher
nicht starker fiir die gebundene Ganztagsschule pladieren
sollten. Maaz reagierte auffallend zuriickhaltend. Weil,
wie er spater erklarte, die Daten so eindeutig nicht seien.
,Und weil ich selbst die Elternsicht habe und mitentschei-
den moéchte, was meine Kinder nachmittags machen.“

Oft ist die 6ffentliche Zuriickhaltung aber auch Kalkdil.
Weil Maaz weif3,dass Politiker sich nicht gern vor aller Au-
gen belehren lassen. Dass einige im Hintergrundgesprich
aber durchaus offen fiir eine ehrliche Riickmeldung sind.
Genau das ist Maaz’ Stil. Und der funktioniert. So gut, dass
nicht nur er selbst sagt, die Politikberatung mache ihm
Spafl. Auch sein Vorganger als Sprecher der Bildungsbe-
richt-Autoren, der DIPF-Direktor Marcus Hasselhorn,
sagt: ,Er ist wahrscheinlich der erste von uns Sprechern,
der diese Aufgabe nicht als Biirde empfindet.“

Seit 2006 erscheint der Bildungsbericht alle zwei Jah-
re, gerade beginnen die Arbeiten fiir die 2020er-Ausgabe.
Es wird die dritte Ausgabe in Maaz’ Verantwortung sein.
Die Sprecherschaft hat er sich nicht bewusst ausgesucht,
oder hochstens zum Teil: Sie kam mit dem neuen Job als
DIPF-Abteilungsdirektor, den er 2013 antrat. Aber Maaz ist
von der Aufgabe zunehmend begeistert.

Neben hunderten von Statistiken und Analysen zu ak-
tuellen Trends im Bildungssystem enthélt der 360-Seiten-
Band jedes Mal ein Schwerpunkt-Thema, 2020 soll das die
Digitalisierung in der Bildung sein. Das Erstaunliche: In
einer Welt der schnelllebigen Daten schafft es dieses trotz
Website und Online-Extras im Grunde sehr analoge Medi-
um Bildungsbericht, der Bildungspolitik Orientierung zu
geben. Noch. Denn gerade vollzieht sich ein Generations-
wechsel unter den Autoren, auch die Bildungsminister
sind alle paar Jahre neu. Funktioniert das Konzept noch?
Miisste die Politikberatung nicht noch lauter werden, ex-
pliziter, dringender, um gehort zu werden? Und kann
Maaz,will Maaz lauter, expliziter,draingender sein?

Vielleicht verhilt es sich aber auch genau umgekehrt:
Je hektischer die Bildungspolitik wird,desto ruhiger muss
Politikberatung agieren. Wie auch immer: Maaz, der im-
mer alles so besonnen angeht, ist unter Zeitdruck. Bislang
ist der Bildungsbericht nur bis 2024 finanziert.

DER AUTOR

Jan-Martin Wiarda ist Journalist, Blogger, Moderator und
W Fragensteller.
www.jmwiarda.de.

ZUR PERSON

Prof. Dr. Kai Maaz, 46, ist
Sozialpddagoge, Erziehungs-
wissenschaftler und
Bildungsforscher. Er studier-
te zunéchst an der Katholi-
schen Fachhochschule Ber-
lin, wechselte flir das zweite
Studium an die Humboldt-
Universitét zu Berlin und
erhielt ein Promotionsstipen-
dium am Max-Planck-Institut
fur Bildungsforschung in
Berlin. Er arbeitete als wis-
senschaftlicher Mitarbeiter
und dann als Forschungs-
gruppenleiter in der Abtei-
lung von Jiirgen Baumert.
2010 Ubernahm er die
Professur flir Quantitative
Methoden in den Bildungs-
wissenschaften an der
Universitét Potsdam. 2013
wurde Maaz Direktor der
Abteilung ,Struktur und
Steuerung des Bildungswe-
sens" am Deutschen Institut
fiir Internationale Padagogi-
sche Forschung (DIPF) bzw.
seit neuem DIPF Leibniz-Ins-
titut fur Bildungsforschung
und Bildungsinformation und
zugleich Professor an der
Johann Wolfgang Goethe-
Universitét Frankfurt am
Main.
www.dipf.de/de/institut/
personen/maaz-kai
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DEMOKRATIE-BILDUNG

Streitraum Hochschule

Reflexion, Haltung, Kritik: Hochschulen missen Streitrdume schaffen und das
vernetzte, interdisziplindre Denken schulen, fordert Thomas Kriiger

Is ich zwischen 1981 und 1987 Theologie am

Sprachenkonvikt in Ostberlin studiert habe,

war die Hochschule fiir mich ein Ort der Befrei-

ung. Ein Ort,an dem wir Unangepassten tiber

den totalitdren Staat,in dem wir lebten, reflek-

tieren und ihn in Frage stellen konnten. Ein ge-
schiitzter Raum, um tiber Politik und Glauben zu disku-
tieren, um Demokratie zu tiben. Eine kirchliche Hoch-
schule zwar, aber auf Universitatsniveau. Ich habe mir
in dieser Zeit neben vermittelten Inhalten vor allem
eins angeeignet: eine Haltung. Eine unbedingte Hal-
tung, vermeintlich Unumstéfiliches kritisch zu hinter-
fragen.

Fiir mich ist das bis heute der Kern jedweder uni-
versitdren Ausbildung, ganz egal in welcher Disziplin:
Junge Menschen miissen Inhalte so vermittelt bekom-
men, dass sie in der Lage sind, sie kritisch zu reflektie-
ren. Damit starkt das Hochschulsystem immer neue
Generationen von aufgeklarten, selbst denkenden Biir-
gerinnen und Bilirgern. Wer selber denkt, kann neue L6-
sungen fiir bestehende Herausforderungen entwickeln

und genau das brauchen wir, um eine immer komple-
xer werdende Welt aktiv zu gestalten.

Neben selbststdndigem Denken ist es von Vorteil,
schon frith vernetzt zu denken und zu handeln. Grund-
satzlich sind Hochschulen Orte,an denen viele Men-
schen zusammenkommen, die spéter die Gesellschaft
in ganz unterschiedlichen Bereichen gestalten. Sie stu-
dieren Medizin, Ingenieurswesen oder Sozialwissen-
schaften und bilden zusammen einen Schmelztiegel
von Menschen mit ganz diversen Hintergriinden. Mei-
ner Meinung nach miissen Hochschulen dieses Neben-
einander der Disziplinen noch besser verzahnen. Denn
wer als Politikwissenschaftler/-in die Denke von
Jurist/-innen oder Biochemiker/-innen kennt, hat es in
seinem spateren Berufsleben leichter,andere Perspekti-
ven zu verstehen und seine eigene zu wechseln. Viele
Hochschulen bieten schon heute interdisziplinére Se-
minare an. Sie wirken so der individuellen Filterblase
entgegen. Warum sollte das nicht iiberall méoglich sein?

Interdisziplindre Studiengédnge und studentisch or-
ganisierte Interessengruppen sind gute Beispiele, wenn
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es um die Vermittlung und Demonstration von geleb-
tem Pluralismus geht. Im universitdren Umfeld treffen
sich Menschen mit unterschiedlichsten politischen
Einstellungen regelméaflig in Horsédlen, Seminaren, in
der Bibliothek oder auf Partys. Das ist eine Ressource.
Dinge zu hinterfragen, Meinungen zu diskutieren und
offen zu streiten gehort zum universitaren Alltag.
Hochschulen miissen diese Streitrdume erhalten und
die politische Auseinandersetzung zwischen allen Be-
teiligten ermoglichen. Gerade in unserer heutigen Zeit,
in der die offene Gesellschaft wieder verteidigt werden
muss gegen Rassismus, Antisemitismus, Islamophobie,
Sexismus und Homophobie sind diese Formate existen-
ziell.

In Zeiten,in denen die Welt digital zusammen-
wachst und man sich in wenigen Sekunden in jeden
Winkel der Erde klicken kann, ist das physische Reisen
von enormer Bedeutung. Universitdre Austauschbezie-
hungen machen es einfach. Bologna macht es oftmals
schwieriger. Denn wahrend die europaweite Harmoni-
sierung von Studiengédngen und -abschliissen auf der
einen Seite freiheitlich denkende Europder/-innen her-
vorbringen kann, bremst eine starke Verschulung des
Systems diese Dynamik. Viele bleiben zu Hause, weil sie
keine Zeit haben, um ihre Koffer zu packen. Das selbst-
stdndige Denken jenseits vorgefertigter Wege leidet an-
gesichts des gestiegenen Leistungsdrucks. Ziel der Aus-
bildung ist es zunehmend, moglichst effizient Fachkraf-
te auszubilden. Dass wir uns nicht falsch verstehen:
Auch wir in der Bundeszentrale fiir politische Bildung
profitieren von der Fachexpertise von Wissenschaftler/-
innen, Gutachter/-innen, Autor/-innen und Diskutant/-
innen. Unser Wissenschaftlicher Beirat, bestehend aus
zwolf sachverstdndigen Personlichkeiten, berédt uns bei
unserer inhaltlichen Arbeit. Doch das Studieren auf Zeit
hat zur Folge, dass die Einzelnen das grofle Ganze aus
dem Blick verlieren. Dafiir zahlen wir als Gesellschaft
einen hohen Preis.

Wer keine Zeit hat, kann sich nicht engagieren. Da-
bei sind Hochschulen in den meisten Bundesldndern
Orte demokratischer Mitbestimmung. Das war nicht
immer so. In Hessen wurde 1966 die erste verfasste Stu-
dierendenschaft als Interessensvertretung der Studie-
renden mit Sitz und Stimme in Senat und Fakultat ge-
setzlich anerkannt, die meisten anderen Bundeslander
folgten. Damit bekamen junge Menschen an den Hoch-
schulen politisch Gewicht. Die 1968er-Generation wird
sich an die Auseinandersetzungen erinnern, mit denen
vor 50 Jahren Widerstand geleistet wurde gegen die alt-
eingesessenen Professoren mit rechter Gesinnung.

In den Studierendenparlamenten und deren Wah-
len erleben Studierende das System reprasentativer De-
mokratie wie unter einem Brennglas. Die Konstituie-
rung von Parteien, die Verstaindigung auf ein Pro-
gramm, die Wahl von Reprasentanten und letztlich die
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Das Studieren auf Zeit hat zur Folge, dass die Einzelnen
das groBe Ganze aus dem Blick verlieren. Dafiir zahlen wir

als Gesellschaft einen hohen Preis

Vertretung der Studierendenschaft stellen ein Abbild
des bundesdeutschen Systems dar. Sie sind deshalb ein
besonders wichtiger Baustein der politischen Bildung
an Hochschulen.

Leider ist die Beteiligung an Wahlen zu Studieren-
denparlamenten oder -rdten oft sehr gering. Bei Wahlen
geht es um den Erhalt oder den Verlust von Einfluss auf
Entscheidungen. Die Studierendenschaft sollte diese
Moglichkeit nutzen, um sich etwa gegen vollgestopfte
Studienpldne und schlechte Lernbedingungen zur
Wehr zu setzen. Junge Menschen, die neu an eine Uni-
versitat kommen, miissen den Zweck der Reprasentati-
onsorgane verstehen lernen. Eine hohe Wahlbeteili-
gung starkt die Position der Vertreter/-innen der Stu-
dierenden in Verhandlungen und stellt sicher, dass ver-

schiedenste Positionen und Haltungen sichtbar werden.

Es gilt: Teil einer Gemeinschaft zu sein, heif3t mehr
als nur zu existieren. Demokratie - auf grof3er und klei-
ner Ebene - passiert nicht von selbst. Demokratie erfor-
dert von uns allen, aktiv mitzumachen: seine Meinung
zu sagen, seine Stimme zu nutzen und sich einzubrin-
gen. Die Studierenden der 1960er Jahre konnten die
Wirkungskraft ihres Engagements nicht voraussehen.
Doch wir profitieren bis heute von ihrem Mut, fiir
Hochschulreformen zu streiten, die sexuelle Befreiung
zu fordern und gegen Kriege und Militarisierung zu
protestieren. Hatten sie sich damals nicht die Zeit ge-
nommen, um auf die Strale zu gehen, wire die Ge-
schichte anders verlaufen.

Hochschulen miissen Streitraume schaffen, und sie
miissen Auseinandersetzung und Reflexion ermagli-
chen. Gleichzeitig wiinsche ich mir, dass die nachsten
Generationen von Studierenden nicht miide werden,

unangenehm zu sein, den Finger in die Wunde zu legen.

Was wir in diesen Zeiten brauchen, sind Menschen mit
einer Haltung. Einer unbedingten Haltung, vermeint-
lich Unumsto68liches, kritisch zu hinterfragen - und fiir
die Demokratie und ihre Werte zu streiten.

DER AUTOR

Thomas Kriiger ist Prasident der Bundeszentrale fiir politische Bil-
dung. Der ehemalige Blirgerrechtler in der DDR war fiir die SPD von
1991 bis 1994 Senator fiir Familie und Jugend in Berlin und von
1994 bis 1998 Mitglied des Deutschen Bundestags
www.bpb.de/die-bpb/51753/praesident
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Fragenan..

RAFAT AL ANI
geflohen aus Syrien, Stipendiat des
Studierendenwerks Hamburg

o Sie waren erst in Damaskus eingeschrieben, jetzt stu-
dieren Sie in Hamburg. Was unterscheidet das Studium in
Deutschland und Syrien?

Hier ist es anspruchsvoller. Wenn man bestehen will,
muss man die Dinge wirklich verstehen. In Syrien kam
man oft irgendwie durch.

e Wegen des Krieges mussten Sie Ihr erstes Studium auf-
geben. Was ist passiert?

Als meine Heimatstadt Rakka an die Rebellen fiel, wurde
ich verhaftet. Nur weil ich aus diesem Ort komme. Eine
Woche saf} ich im Gefangnis, bis meine Eltern mich frei-
kauften. Sie meinten: Es ist besser, du verldsst das Land.

e Hat das sofort funktioniert?

Nein. In der Tiirkei haben die Schlepper mich mit 50 Leu-
ten in ein billiges Schlauchboot gesetzt. Viel zu viele.
Morgens um fiinf Uhr ist das Boot auf halber Strecke ge-
sunken. Ich kann nicht schwimmen. Aber ich konnte
mich an einem Bootsteil festhalten. Um mich herum
trieben Tote im Wasser. Um elf kam die Kiistenwache
und hat uns in die Tiirkei gebracht. Ich bin zuriickgegan-
gen nach Syrien.

o Und haben es trotzdem ein zweites Mal probiert.

Mein Bruder wollte fliehen, also bin ich mitgekommen.
Man versucht, nur an das Ziel zu denken,an Europa.
Nicht daran, wie gefdhrlich der Weg dahin ist. Und was
ist die Alternative? In Syrien sterben die Menschen auch.

9 Wollten Sie nach Deutschland?

Urspriinglich wollte ich weiter nach Norwegen, weil ich
da wie in Damaskus Erddlingenieur hatte studieren kon-
nen. Mein Onkel lebt dort, aber er hat abgeraten. Er mein-
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te, die Gesellschaft in Deutschland ist offener. Und in
Norwegen wiirde die Sonne noch seltener scheinen als in
Hamburg.

G Was war Ihr erster Eindruck von Deutschland?
Ich war positiv iiberrascht, wie hilfsbereit die Menschen
sind.

o Haben Sie gemerkt, dass sich das gesellschaftliche Kli-
ma in den vergangenen Jahren auch hier verindert hat?
Schwer zu sagen. Vielleicht sind manche dngstlicher ge-
worden, wenn sie Gefliichteten begegnen. Aber Ableh-
nung oder Rassismus habe ich selbst kaum erlebt.

0 Wie schnell konnten Sie wieder an die Uni?

Das hat langer gedauert, als ich dachte. Ein Jahr habe ich
die Sprache gelernt. Das ist nicht einfach, wenn man in
einer Notunterkunft lebt. Es ist voll, man hat wenig Ruhe,
nachts ist es lange laut. Das wurde besser, als ich mit
meinem Bruder in eine eigene Wohnung ziehen konnte.
Ein weiteres Jahr habe ich mich im Studienkolleg auf die
Uni vorbereitet.

9 Haben Sie sich in der deutschen Uni-Biirokratie sofort
zurechtgefunden?

Oh, sehr kompliziert war der BAf6G-Antrag. So viele Blat-
ter, die man ausfiillen muss.

@ Das ist schon fiir manche deutsche Studierenden eine
Herausforderung.

Ich brauchte ja Einkommensnachweise von meinen El-
tern. Aber Rakka liegt in Triimmern, es gibt an vielen Ta-
gen keinen Strom, kein Telefon, kein Internet. Meine El-
tern sind in eine andere Stadt gefahren, um die Unterla-
gen zu scannen und sie mir per WhatsApp zu schicken.

0 Sie bekommen jetzt auflerdem ein Stipendium des Stu-
dierendenwerks Hamburg. Was bedeutet das fiir Sie?

Ich bin tbergliicklich. Mit der Unterstiitzung fithlt man,
dass man nicht allein ist.

@ Haben Sie Pline, wie es nach Threm Studium weiter-

geht?

Vor zehn Jahren dachte ich: Mit 27 habe ich einen Ab-

schluss, einen Job und vielleicht eine Familie. Jetzt bin
ich 27 und studiere von Neuem. Ich bin zuriickhaltend
geworden mit meinen Pldnen.

@ Hoffen Sie, irgendwann nach Syrien zuriickkehren zu
konnen?

Das muss die Zukunft zeigen. Erst einmal will ich so
schnell wie moglich den Bachelor abschlieflen,dann erst
mal arbeiten und vielleicht spater einen Master machen.

Die 13 Fragen stellte der Journalist und Autor Bernd Kramer
https://berndkramer.wordpress.com

ZUR PERSON

Rafat Al Ani, 27, kann sich
noch genau an den Tag er-
innern, als er Deutschland
erreichte: Es war der 15.
Juli 2015 —das Jahr, in
dem besonders viele
Syrerinnen und Syrer nach
Deutschland kamen. Al Ani
wuchs mit acht weiteren
Geschwistern in Rakka auf,
wo der Vater einen Elektro-
laden betrieb. Er studiert
inzwischen im dritten
Semester Wirtschaftsinge-
nieurwesen in Hamburg.

Al Ani ist einer von 18
Stipendiaten des Studieren-
denwerks Hamburg, das mit
dem Hamburg Stipendium
in der ersten Forderrunde
2018/2019 Studierenden
mit Flucht- und Migrations-
hintergrund mit 150 Euro
monatlich fordert. Grund-
satzlich sollen mit dem
Hamburg Stipendium
Studierende unterstitzt
werden, die ihr Studium
,aus besonderen Lebens-
situationen heraus erfolg-
reich absolvieren*.

www.hamburg-stipendium.de
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POST VON POSTLEP

DER DSW-PRASIDENT IST POLITISCH UND PERSONLICH ZUGLEICH

grstes Jahr

ald geht mein erstes
Jahr als Prasident des
Deutschen Studen-
tenwerks zu Ende.
Wir sind im Deut-
schen Studentenwerk
mit einem personell stark erneuerten
Vorstand ins Jahr 2018 gestartet.Ich er-
laube mir deshalb mit dieser , Post von
Postlep” einen gleichermaf3en person-
lichen wie politischen Riickblick. Was
hat dieses Jahr den Studierenden ge-
bracht, dem deutschen Hochschulsys-
tem, was den Studierenden- und Stu-
dentenwerken, was mir selbst?

Zumindest die erste Halfte des Jah-
res 2018 war auf Bundesebene politisch
nattirlich geprégt von der sehr schwie-
rigen, sehr zéhen Regierungsbildung,
die ja bekanntlich mit der Neuauflage
der Grof3en Koalition von CDU/CSU und
SPD endete. Einer neuerlichen GroKo
allerdings, die so fragil ist,dass man ei-
gentlich dauernd befiirchten muss, sie
breche jeden Monat auseinander. Auf
die Griinde will ich hier gar nicht ein-
gehen.Im Koalitionsvertrag, und das
haben wir als Deutsches Studenten-
werk mehrfach begriifit, stehen gute
Vorhaben fiir unser Hochschulsystem
und fiir die Studierenden. Die Bundes-
beteiligung an den Hochschulpakten
will die GroKo ,,dauerhaft verstetigen®,
auch die weiteren Bund-Lander-wWis-
senschafts- und Forschungsprogram-
me sollen weitergehen.

38

»Die Bundesforderung
fiir Wohnheimplétze
muss kommen - nicht
erst kurz vor Ende der
Legislaturperiodel«

Zwei Punkte will ich besonders herausgreifen:
Beim BAf6G will die Bundesregierung bis 2021 eine
Trendumkehr bei der Zahl der Geférderten; es sollen
also wieder mehr Studierende BAf6G erhalten, nicht,
wie in den vergangenen fiinf Jahren, immer weniger.
Das BAfOG insgesamt soll ausgebaut und verbessert
werden. Wenige Tage, bevor ich diese Zeilen schreibe,
sind Eckpunkte fiir die Verbesserung des BAf0G, be-
kanntgeworden. Die Fordersitze und die Elternfreibe-
trage sollen in zwei Schritten bis 2020 erhoht werden.
Die Studierenden sollen etwas mehr Vermogen haben
diirfen, und auch bei der Riickzahlung des BAf6G-Dar-
lehensanteils soll es Verbesserungen geben. Ich sage:
Das ist alles nicht schlecht,was die Bundesregierung
da vorhat. Die Frage ist nur,warum das nicht viel
schneller gekommen ist, schon zu diesem Winterse-
mester 2018/2019, und ob das reichen wird, um die
selbstgesteckten Ziele zu erreichen.

Beim BAf6G haben wir konkrete Vorhaben. Beim
zweiten Punkt, den ich hier schildern will, wissen wir
nur eines: Die Bundesregierung will - bravo! - die
,Schaffung studentischen Wohnraums, auch Wohn-
heimplétze, férdern® So steht es im Koalitionsvertrag.
Viel mehr als das haben wir nicht. Noch nicht einmal
ein Bundesministerium, das sich fiir dieses Vorhaben
zustandig fiihlt. Klar ist: Die Bundesférderung fiir
Wohnheimplatze fiir Studierende muss kommen -
und bitte nicht kurz vor Ende der Legislaturperiode!

Mein erstes Jahr als DSW-Préasident war aber auch
sehr stark geprégt von sehr guten verbandsinternen
Gesprachen, von intensiven Diskussionen zur Zukunft
unseres Verbands. Dessen Mitglieder erlebe ich durch-
weg als hoch engagierte, kluge Gesprachspartnerin-
nen und Gesprachspartner, und ich kann mit Freude
feststellen: Ich habe diesen Verband sehr gut kennen-
und absolut schétzen gelernt!

Wenn nun noch mein favorisierter BVB Dortmund
weiter so grof3artig aufspielt, war 2018 ein gutes Jahr.

Ty

(].rwff' QL]-H— Ik \ gs-’?&r.;}

Prof. Dr. Rolf-Dieter Postlep
Président des Deutschen Studentenwerks
»rolf-dieter.postlep@studentenwerke.de
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